5. december 2012 EM 2012/110
/ndringsforslag

til

Forslag til Inatsisartutlov nr. xx af xx. xxx 2012 om bygge- og anlaegsarbejder ved
storskalaprojekter

Fremsat af Naalakkersuisut til 2. behandling.

1. Forslag til Inatsisartutlov nr. xx af xx. xxx 2012 om bygge- og anlegsarbejder ved
storskalaprojekter affattes saledes:

”Kapitel 1
Formal og anvendelsesomrade m.v.

8 1. Ved inatsisartutloven tilstraebes at fremme investeringer i og gennemfarelse af
storskalaprojekter af serlig betydning for Grgnlands gkonomiske udvikling og at gere dette
under hensynstagen til befolkningens interesser.

Stk. 2. Ved inatsisartutloven tilstraeebes at forebygge og begranse utilsigtede negative
virkninger pa samfundsgkonomien og erhvervslivets konkurrenceevne, herunder
uforholdsmaessige stigninger i det generelle lgn- og omkostningsniveau, som felge af
aktiviteter omfattet af loven.

§ 2. Inatsisartutloven finder anvendelse pa et projektselskabs indhentning af tilbud pa
anlegsaftaler og tildeling af ordrer om anlaegsaftaler, nar Naalakkersuisut har meddelt
tilladelse til, at indhentningen af tilbud og tildelingen af ordrer kan ske pa vilkar fastsat efter
denne inatsisartutlov, jf. § 7.

§ 3. Nar et projekt er et storskalaprojekt, jf. § 6, stk. 1, finder inatsisartutloven anvendelse
pa projektets anlegsaktiviteter, jf. § 5, stk. 3, og ikke pa andre aktiviteter.

Stk. 2. Nar et projekt ikke er et storskalaprojekt finder loven ikke anvendelse pa projektets
anlaegsaktiviteter, jf. § 5, stk. 3, eller andre aktiviteter.

Kapitel 2
Definitioner

Projekt og projektselskab
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8§ 4. Ved projekt forstas et projekt, der omfatter en af fglgende aktiviteter:
1) Udnyttelse af mineralske rastoffer efter en tilladelse meddelt i henhold til rastofloven
(rastofprojekt).
2) Industrivirksomhed baseret pa anvendelse af elektricitet produceret af et eller flere
vandkraftanlaeg efter en tilladelse meddelt i henhold til vandkraftloven.
3) Udnyttelse af vandkraft til produktion af elektricitet efter en tilladelse meddelt i henhold til
vandkraftloven.

Stk. 2. Ved projektselskab forstas en virksomhed eller en gruppe af virksomheder, som vil
gennemfare eller gennemfarer et storskalaprojekt.

Projektanleeg, anlegsfasen, etablering, anleegsaktiviteter, anleegsomkostninger og
anlegsaftaler

§ 5. Ved projektanlag forstas et projekts grundleeggende anlag, bygninger, maskiner
tekniske indretninger og anden fysiske infrastruktur.

Stk. 2. Ved anlagsfasen forstas den fase, hvori et projekts projektanlaeg etableres.

Stk. 3. Ved anlegsaktiviteter forstas bygge- og anleegsarbejder og tilknyttede aktiviteter ved
etablering af et projekts projektanlaeg i anlegsfasen. Tilknyttede aktiviteter omfatter dog ikke
madlavning, kantinedrift, rengering, lokal transport i forbindelse dermed og lignende arbejde
0g tjenesteydelser.

Stk. 4. Ved anleegsomkostninger forstas et projekts samlede omkostninger ved etablering af
projektanlaeg i anleegsfasen.

Stk. 5. Ved anlegsaftale forstas aftale om udfarelse af anleegsaktiviteter i anlaegsfasen.

Storskalaprojekt

8 6. Et projekt anses efter denne inatsisartutlov for et storskalaprojekt, hvis:
1) projektets anleegsomkostninger overstiger fem milliarder danske kroner og
2) projektets behov for arbejdskraft ved udfarelsen af anleegsaktiviteter overstiger den
egnede, ledige og tilgengelige arbejdskraft, der er til radighed i Grenland, eller
3) projektets krav til teknisk og gkonomisk kapacitet hos virksomheder, der udfarer
anlaegsaktiviteter, overstiger granlandske virksomheders kapacitet i teknisk eller gkonomisk
henseende.

Stk. 2. Med virkning fra den 1. januar 2013 reguleres det i stk. 1, nr. 1, nevnte belgb arligt i
overensstemmelse med stigningen i byggeomkostningsindekset.

Kapitel 3
Indhentning af tilbud pa anlagsaftaler, tildeling af anleegsaftaler samt tilladelse til
indhentning af tilbud pa anlegsaftaler pa sarlige vilkar



8§ 7. Naalakkersuisut kan meddele et projektselskab tilladelse til, at indhentning af tilbud pa
anlaegsaftaler og tildeling af ordrer om anlaegsaftaler skal ske pa vilkar fastsat efter denne
inatsisartutlov.

Stk. 2. En tilladelse efter stk. 1 kan kun meddeles til et projektselskab, der er aktieselskab
med hjemsted i Grenland.

Stk. 3. Indgar projektselskabet i en koncern, skal selskabet handle til armslaeengdepriser og
pa armslengdevilkar.

Stk. 4. Indhentning af tilbud pa anleegsaftaler, og tildeling af ordrer om anlagsaftaler, kan
udbydes internationalt og ved international indhentning af underhandsbud i overensstemmelse
med god national og international praksis.

Stk. 5. Naalakkersuisut skal i en tilladelse fastsette bestemmelser om vilkar for indhentning
af tilbud pa anleegsarbejder og tildeling af ordrer om anlagsarbejder, herunder krav som
projektselskabet skal stille ved indhentning af tilbud og tildeling af ordrer. Der skal blandt
andet fastsettes bestemmelser om projektselskabets og dets tjenesteyderes anvendelse af
grgnlandske virksomheder og grgnlandsk arbejdskraft, idet anvendelse af grgnlandske
virksomheder og grgnlandsk arbejdskraft i starst muligt omfang skal fremmes ved
indhentning af tilbud og indgaelse af trepartsaftaler (Impact Benefit Agreements, IBAS)
mellem selvstyret, andre offentlige myndigheder og projektselskabet, jf. 8 9, stk. 3-6.

Stk. 6. Naalakkersuisut skal i en tilladelse fastsatte bestemmelser om, under hvilke
omstendigheder tilladelsen fortabes eller kan tilbagekaldes af Naalakkersuisut, om
Naalakkersuisuts ret til at meddele pabud om overholdelse af inatsisartutloven, bestemmelser
fastsat i medfar af inatsisartutloven og tilladelsesvilkar, jf. § 17, samt om rettighedshaverens
pligt til at betale erstatning eller bod m.v.

Stk. 7. Inden meddelelse af en tilladelse efter stk. 1 skal Naalakkersuisut sende sit udkast til
godkendelse af VVM-redegarelsen, jf. 8 8, stk. 1, og sit udkast til godkendelse af VSB-
redegarelsen, jf. 8 9, stk. 1, i hering. Haringen skal omfatte lokale offentlige myndigheder,
grenlandske arbejdsgiverorganisationer og arbejdstagerorganisationer samt grgnlandske
foreninger og organisationer, som efter deres vedtaegter har til formal at varetage vaesentlige
interesser vedregrende samfundsmaessig baeredygtighed, miljgbeskyttelse eller
menneskerettigheder.

Stk. 8. Naalakkersuisut skal orientere et relevant udvalg under Inatsisartut inden
Naalakkersuisut meddeler en tilladelse efter stk. 1.

Kapitel 4
Miljgvurdering og
vurdering af samfundsmaessig baeredygtighed

Miljgvurdering (VVM)



8 8. Inden der kan meddeles tilladelse efter § 7, stk. 1, skal der veere foretaget en vurdering
af virkningerne pa miljget (VVM), og en redeggrelse derfor (VVM-redegarelse) efter reglerne
i rastoflovlovgivningen og miljglovgivningen skal veare godkendt af Naalakkersuisut.

Stk. 2. Inden en VVVM-redegearelse indgives til Naalakkersuisut skal Naalakkersuisut
foretage haring af et udkast til redegarelsen. Hagringen skal omfatte lokale offentlige
myndigheder, granlandske arbejdsgiverorganisationer og arbejdstagerorganisationer samt
lokale foreninger og organisationer, som efter deres vedtagter har til formal at varetage
vaesentlige interesser vedragrende samfundsmaessig beeredygtighed eller miljgbeskyttelse.

Vurdering af samfundsmaessig baeredygtighed (VSB)

8 9. Inden der kan meddeles tilladelse efter § 7, stk. 1, skal der veere foretaget en vurdering
af den samfundsmaessige baeredygtighed (VSB) ved storskalaprojektets gennemfarelse, og en
redegarelse derfor skal veere godkendt af Naalakkersuisut.

Stk. 2. 1 det omfang regler om foretagelse af VSB ikke fglger af anden lovgivning, skal
denne foretages i overensstemmelse med anerkendt god international praksis pa omradet.
Inden en VSB-redeggrelse indgives til Naalakkersuisut skal Naalakkersuisut foretage hgring
af et udkast til redegarelsen. Haringen skal omfatte lokale offentlige myndigheder,
grenlandske arbejdsgiverorganisationer og arbejdstagerorganisationer samt lokale foreninger
og organisationer, som efter deres vedteegter har til formal at varetage veasentlige interesser
vedrgrende samfundsmaessig baeredygtighed eller miljabeskyttelse.

Stk. 3. En VSB-redegarelse skal danne grundlag for indgaelse af trepartsaftaler (Impact
Benefit Agreements, IBAs) mellem selvstyret, andre offentlige myndigheder og
projektselskabet. En trepartsaftale skal veaere indgaet, inden der kan meddeles en tilladelse
efter § 7, stk. 1.

Stk. 4. 1 en trepartsaftale skal det fastsattes, at udbud og tildeling af ordrer om anlagsaftaler,
der er omfattet af trepartsaftalen, skal ske pa grundlag af "Felles betingelser for arbejder og
leverancer i bygge- og anlaegsvirksomhed i Grgnland” i de tilfeelde, hvor de falles betingelser
er anvendelige. En trepartsaftale skal indeholde relevante bestemmelser om uddannelse eller
videreuddannelse af granlandsk arbejdskraft og om opbygning eller videreudvikling af
grenlandske virksomheders kompetencer og viden. En trepartsaftale skal endvidere indeholde
en bestemmelse om, at tvister vedrgrende aftalen afgeres af Retten i Grgnland som 1. instans.

Stk. 5. Inden indgaelse af en trepartsaftale skal der foretages hgring af lokale offentlige
myndigheder, granlandske arbejdsgiverorganisationer og arbejdstagerorganisationer samt
lokale foreninger og organisationer, som efter deres vedtaegter har til formal at varetage
vaesentlige interesser vedragrende samfundsmaessig baeredygtighed eller miljgbeskyttelse. |
forbindelse med hgringen skal hgringsparterne gives oplysninger, der kan danne baggrund for
afgivelse af en udtalelse om forhold i trepartsaftalen af veesentlig betydning for grenlandske
virksomheder, grenlandske arbejdstagere eller projektets indvirkning pa samfundsmaessige
eller miljgmeaessige forhold.



Stk. 6. Rettighedshaveren og dennes entreprengrer, leverandgrer og tjenesteydere skal
anvende grgnlandske virksomheder ved entrepriser, leverancer og tjenesteydelser.
Naalakkersuisut kan dog tillade, at andre virksomheder kan anvendes, hvis den pagaldende
rettighedshaver, entreprengr, leverander eller tjenesteyder godtgar, at grenlandske
virksomheder ikke er konkurrencedygtige i teknisk eller kommerciel henseende.

Kapitel 5
Ansattelsesforhold

Kollektive overenskomster og mindstelgn for udenlandsk arbejdskraft m.v.

8 10. Projektselskabet skal sgrge for, at udenlandske ansatte, der anvendes ved udferelse af
storskalaprojektets aktiviteter omfattet af en tilladelse efter denne inatsisartutlov, har lgn- og
ansettelsesvilkar og arbejdsforhold, som er acceptable og objektivt og sagligt begrundede.
Projektselskabet skal endvidere vere ansvarlig for at sikre dette ved indhentning af tilbud pa
anlaegsarbejder og tildeling af ordrer om anlagsarbejder.

Stk. 2. Udenlandske ansatte, der anvendes ved udfgrelse af storskalaprojektets aktiviteter
omfattet af en tilladelse efter denne inatsisartutlov, kan veere omfattet af kollektive
overenskomster om lgn- og ansettelsesvilkar og arbejdsforhold indgaet med udenlandske
faglige organisationer.

Stk. 3. Kollektive overenskomster som naevnt i stk. 2 skal udtrykkeligt angive, at de kun
gealder for udenlandske ansatte, der anvendes ved udfarelse af storskalaprojektets aktiviteter
omfattet af en tilladelse efter denne inatsisartutlov.

Stk. 4. Kollektive overenskomster som neaevnt i stk. 2, som er indgaet af en udenlandsk
faglig organisation, omfatter ansatte, der er medlemmer af den pagealdende faglige
organisation, og andre ansatte, der er statsborgere i det land, hvor den faglige organisation er
hjemmehgrende.

Stk. 5. Kollektive overenskomster som naevnt i stk. 2 kan for samme faglige omrade indgas
med flere udenlandske organisationer, herunder med flere organisationer fra samme land. Er
kollektive overenskomster for samme faglige omrade indgaet med flere udenlandske faglige
organisationer fra samme land, kan ansatte, der er statsborgere i landet og ikke er medlem af
nogen af organisationerne, aftale med projektselskabet, hvilken overenskomst de skal vare
omfattet af.

Stk. 6. Len- og ansattelsesvilkar og arbejdsforhold for udenlandske ansatte, der anvendes
ved udferelse af storskalaprojektets aktiviteter omfattet af en tilladelse efter denne
inatsisartutlov, ma ikke veere i strid med de for Gragnland geeldende retsregler eller Grgnlands
internationale forpligtelser.

Stk. 7. Len- og ansettelsesvilkar og arbejdsforhold fastsat ved en kollektiv overenskomst
som navnt i stk. 2 anses som acceptable og objektivt og sagligt begrundede, medmindre det
godtgares, at overenskomsten eller bestemte vilkar er ugyldige efter retsregler i det
pageeldende land eller Grgnland eller efter Grgnlands internationale forpligtelser.
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Stk. 8. I en kollektiv overenskomst som naevnt i stk. 2 eller en anseettelsesaftale for en
udenlandsk ansat kan der ikke fastsattes en lavere Ign pr. time end den grundlgn pr. time, der
er fastsat i kollektive overenskomster indgaet mellem grenlandske faglige organisationer. Ved
opgerelse af en lgn fastsat i en kollektiv overenskomst som naevnt i stk. 2 eller en
ansettelsesaftale for en udenlandsk ansat kan indregnes veerdi af kost og logi,
bekleedningsudgifter, frirejser og forsikring, i det omfang den samlede veerdi deraf ikke er
starre end et bestemt belgb om ugen, jf. stk. 9.

Stk. 9. Belgbet naevnt i stk. 8 fastsattes af Naalakkersuisut ved udstedelse af en
bekendtgarelse derom og pa grundlag af Naalakkersuisuts skensmassige vurdering af den
samlede veerdi af kost og logi, beklaedningsudgifter, frirejser og forsikring. Med virkning fra
1. januar aret efter Naalakkersuisuts udstedelse af bekendtggrelsen reguleres belgbet fastsat i
bekendtgarelsen arligt i overensstemmelse med andringen i det grgnlandske
forbrugerprisindeks.

Stk. 10. I en aftale mellem en udenlandsk ansat og en udenlandsk arbejdsgiver kan der ikke
ske fravigelse til ugunst for den ansatte af lgn- og ansattelsesvilkar fastsat ved en kollektiv
overenskomst som navnt i stk. 2.

Stk. 11. I gvrigt geelder almindelig kollektiv arbejdsret i Grgnland for udenlandske ansatte,
udenlandske faglige organisationer og kollektive overenskomster som navnt i stk. 2, herunder
for forhandlinger om indgaelse af sadanne kollektive overenskomster og kollektive
kampskridt til statte derfor.

Forsikring og hjemrejse

§ 11. Projektselskabet skal ved indhentning af tilbud pa anlaegsarbejder og tildeling af
ordrer om anlaegsarbejder stille krav om, at en tilbudsgiver og en aftalepart er kontraktligt
forpligtet til fglgende:

1) Tegne erhvervs- eller produktansvarsforsikring.

2) Tegne lovpligtig arbejdsskadeforsikring og erhvervssygdomssikring. Tilbudsgiverens og
aftalepartens pligt til at afholde udgiften til forsikringsdeekning skal fremga af
ansattelsesvilkarene.

3) Tegne forsikring til sikkerhed for betaling af udgifter til evakuering, transport og
sygehusbehandling af syge og tilskadekomne arbejdstagere. Tilbudsgiverens og aftalepartens
pligt til at afholde udgiften til forsikringsdaekning skal fremga af anszttelsesvilkarene.

4) Sikre, at de udenlandske arbejdere forlader Grgnland, nar de ikke leengere er beskzaftigede
pa storskalaprojektet. Tilbudsgiveren og aftaleparten skal om ngdvendigt beare udgifterne til
hjemrejse.

5) Sikre, at sundhedsuddannede personer er til stede pa eller nar ved arbejdsstedet.

Kapitel 6
Anden lovgivning



8 12. Lovgivningen om regulering af arbejdskrafttilgang finder ikke anvendelse for
udenlandsk arbejdskraft, der er beskaftiget pa projekter omfattet af en tilladelse meddelt efter
denne inatsisartutlov.

§ 13. Lovgivningen om sgtransport af gods til, fra og i Grenland finder ikke anvendelse pa
sgtransport i tilknytning til aktiviteter omfattet af en tilladelse meddelt efter denne
inatsisartutlov.

§ 14. Lovgivningen om ferie finder ikke anvendelse pa udenlandske medarbejdere ansat pa
lgn- og ansettelsesvilkar fastsat efter § 10.

§ 15. Lovgivningen om naringsvirksomhed finder ikke anvendelse pa bygge- og
anlaegsarbejder og dertil knyttede leverancer omfattet af en tilladelse meddelt efter denne
inatsisartutlov.

Kapitel 7
Myndighedsbehandling og klage med videre

8 16. Ansggning om meddelelse af en tilladelse efter denne inatsisartutlov indgives til
Naalakkersuisut.

Stk. 2. Naalakkersuisut udsteder en bekendtgarelse med naermere bestemmelser om hgring
efter stk. 8 7, stk. 7, § 8, stk. 2, og 8 9, stk. 2 og 5. Haring skal blandt andet medvirke til at
fremme befolkningens og virksomheders inddragelse i fastleeggelsen af grundlag for
vurderinger og afgarelser efter denne inatsisartutlov, herunder med hensyn til
samfundsmaessig baeredygtighed, miljgbeskyttelse og vurdering af mulige virkninger pa
samfund eller miljg.

8 17. Naalakkersuisut fgrer tilsyn med overholdelse af inatsisartutloven. Naalakkersuisut
kan meddele pabud om overholdelse af inatsisartutloven, bestemmelser fastsat i medfer af
inatsisartutloven og tilladelsesvilkar. Pabud kan meddeles til projektselskabet eller andre, der
udferer anlaegsaktiviteter omfattet af en tilladelse meddelt efter 8 7.

8 18. Projektselskabet skal regelmaessigt fremsende rapportering om anlegsaktiviteterne,
herunder blandt andet rapportering om gkonomiske forhold, beskeftigede, sikkerhedsforhold
og sundhedsforhold.

Stk. 2. Vilkar om rapportering samt om fortrolighed i forbindelse dermed fastsettes i
tilladelsen.

Stk. 3. Naalakkersuisut sender en sammenfatning eller et uddrag af projektselskabets
rapportering til et relevant udvalg under Inatsisartut til udvalgets orientering og offentligger
de dele af rapporteringen, som ikke er fortrolige.



Stk. 4. | tilladelsen fastsattes vilkar om, at projektselskabet skal offentliggare kollektive
overenskomster som navnt i § 10, stk. 2, og oplysninger om generelle lgn- og
ansattelsesvilkar for udenlandske ansatte, der ikke er omfattet af en kollektiv overenskomst.

8 19. Projektselskabet og andre, der udfgrer anleegsaktiviteter omfattet af en tilladelse
meddelt efter § 7, betaler udgifter i forbindelse med sagsbehandling og anden
myndighedsbehandling efter inatsisartutloven, herunder udgifter til nedvendig overszttelse og
tolkning.

Stk. 2. Betalingen kan opkraeves som gebyrer eller udgiftsrefusion. Naalakkersuisut kan
fastseette naermere bestemmelser derom.

8 20. Afgarelser efter denne inatsisartutlov kan treeffes af en eller flere myndigheder under
Naalakkersuisut, i det omfang den eller de nevnte myndigheder har befgjelse dertil efter
bestemmelser fastsat af Naalakkersuisut i medfer af stk. 2.

Stk. 2. Naalakkersuisut kan fastszette neermere bestemmelser om forholdene navnt i stk. 1 og
§ 21, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 3. Naalakkersuisut treeffer afgarelse om meddelelse, vaesentlig endring, overdragelse,
tilbagekaldelse og godkendelse af tilbagegivelse af en tilladelse efter 8 7, stk. 1.

Stk. 4. Afgarelser om forhold, der kan fa vasentlig indvirkning pa samfundet eller miljget,
herunder om godkendelse af en VVVM-redegarelse eller en VSB-redegerelse eller om
indgaelse af en tredjepartsaftale (IBA), treeffes af Naalakkersuisut.

8 21. Klage over en afggrelse truffet af en myndighed under Naalakkersuisut efter denne
inatsisartutlov, jf. § 20, kan indbringes for Naalakkersuisut.

Stk. 2. Klagefristen er 6 uger. Klagefristen regnes fra dagen for meddelelsen, hvis afggrelsen
er meddelt til en part, og fra dagen for offentliggarelse, hvis afgerelsen er offentligt
bekendtgjort. Hvis klagefristen udlgber pa en lardag eller en helligdag, forleenges klagefristen
til den folgende hverdag.

Stk. 3. En klage skal indgives skriftligt til den myndighed, der har truffet afggrelsen. Snarest
muligt efter klagefristens udlgb sender myndigheden klagen og myndighedens afgarelse og
bemarkninger til klagen til Naalakkersuisut.

Stk. 4. En klage over en godkendelse eller en dispensation har ikke opsattende virkning,
medmindre Naalakkersuisut bestemmer andet.

Stk. 5. Naalakkersuisut kan fastsatte bestemmelser om, at en godkendelse eller en
dispensation ikke ma udnyttes inden for klagefristen.

Stk. 6. En klage over et pabud eller et forbud har ikke opsattende virkning, medmindre
Naalakkersuisut bestemmer andet.

Stk. 7. De falgende er klageberettigede:

1) Den afgerelsen er rettet til.
2) Enhver, der har en individuel, vaesentlig interesse i sagens udfald.
3) Lokale arbejdsgiverorganisationer og arbejdstagerorganisationer.
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4) Grgnlandske foreninger og organisationer, som efter deres vedtagter har til formal at
varetage vasentlige interesser vedrgrende samfundsmaessig beaeredygtighed, miljgbeskyttelse
eller menneskerettigheder.

Kapitel 8
Andre regler

§ 22. Sagsbehandling kan foretages og afgarelser kan treeffes pa engelsk, hvis adressaterne
for afgerelserne gnsker det og hensynet til sagens parter ikke pa afgerende made taler imod at
anvende engelsk.

Kapitel 9
Sanktionsbestemmelser

8 23. Der kan idgmmes bgde efter kriminalloven for Grgnland til den, der forsatligt eller
groft uagtsomt:

1) Afgiver urigtige eller vildledende oplysninger eller fortier oplysninger, som en myndighed
har krav pa i henhold til denne inatsisartutlov eller i henhold til bestemmelser fastsat i medfar
af denne inatsisartutlov, jf. § 18.

2) Undlader at efterkomme pabud meddelt efter denne inatsisartutlov eller bestemmelser og
tilladelsesvilkar fastsat i medfer af denne inatsisartutlov, jf. § 17.

Stk. 2. Hvor inatsisartutloven eller bestemmelser fastsat i medfer af inatsisartutloven
hjemler fastsattelse af bade, kan bgden palaegges en juridisk person efter § 17 i kriminallov
for Grgnland.

Stk. 3. Bader, som idgmmes i medfer af denne inatsisartutlov eller bestemmelser fastsat i
medfgar af inatsisartutloven, tilfalder landskassen.

Kapitel 10
Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

8 24. Inatsisartutloven traeder i kraft den 1. januar 2013.

Grgnlands Selvstyre, den xxxxxx 2012

Kuupik Vandersee Kleist”
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Almindelige bemarkninger

Efter fremsaettelse af forslaget er der i et betydeligt omfang konstateret en raekke fejl i
forslagets grenlandske tekst.

Andringsforslaget fremsattes for at opna overensstemmelse mellem den danske og
grgnlandske lovtekst i forslaget.

Andringsforslaget fremsattes endvidere som opfalgning pa Erhvervsudvalgets behandling af
forslaget.

Med endringsforslaget foretages indholdsmaessige e&ndringer i flere af bestemmelserne for at
imgdekomme udvalgets anmodninger. Der er derfor foretaget andringer i 8§ 1, stk. 1, 8 5, stk.
3,86,stk.1,nr.1,87,stk. 1,509 6, § 9, stk. 1-3, 8 11, nr. 4, overskriften til § 10, § 10, stk.
1, 8 og 9 (nyt stk. 10), overskriften til kapitel 7, 8 19, stk. 1, samt indsat nye bestemmelser
som § 7, stk. 709 8, § 8, stk. 209 3, 8 9, stk. 6, § 10, stk. 9 og 11, 8 11, nr. 5, 8 18, stk. 3, og
88 20-22. Endvidere er numrene pa 8§ 20-22 andret til §§ 23-25.

Bemarkninger til de enkelte bestemmelser
Tilnr. 1

| § 1, stk. 1, er tilfgjet "og at gare dette under hensyntagen til befolkningens interesser” pa
baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 1, stk. 1).

I 85, stk. 3, er tilfgjet folgende: "Tilknyttede aktiviteter omfatter dog ikke madlavning,
kantinedrift, rengering, lokal transport i forbindelse dermed og lignende arbejde og
tjenesteydelser.” Tilfgjelsen er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget
(se udvalgets forslag vedragrende § 5, stk. 4).

| § 6, stk. 1, nr. 1, er belgbet haevet fra en milliard kr. til fem milliarder kr. pa baggrund af en
anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende 8 6, stk. 1, nr. 1).

| §7, stk. 1, er der foretaget en &ndring saledes, at der fastslas, at tildeling af ordrer om
anleegsaftaler skal” ske pa vilkar fastsat efter denne inatsisartutlov (se udvalgets forslag
vedrgrende § 7, stk. 1).

I 87, stk. 5, er "kan” &ndret til "skal” alle steder i bestemmelsen. Desuden er den tidligere
formulering "fastsaettes bestemmelser om anvendelse af grgnlandske virksomheder og
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grenlandsk arbejdskraft, i det omfang det er objektivt og sagligt begrundet henset til
tilgaengeligheden af kvalificeret grgnlandsk arbejdskraft og grenlandske virksomheders
kapacitet og kompetencer.” erstattet med: "fastsattes bestemmelser om projektselskabets og
dets tjenesteyderes anvendelse af grenlandske virksomheder og granlandsk arbejdskraft, idet
anvendelse af granlandske virksomheder og granlandsk arbejdskraft i starst muligt omfang
skal fremmes ved indhentning af tilbud og indgaelse af trepartsaftaler mellem selvstyret,
andre offentlige myndigheder og projektselskabet, jf. § 9, stk. 3-6.” /ndringerne er foretaget
pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrarende § 7, stk.
5).

I §7, stk. 6, er "kan” &ndret til "skal”. Desuden er tilfgjet 7, og om Naalakkersuisuts ret til at
meddele pabud om overholdelse af inatsisartutloven, bestemmelser fastsat i medfar af
inatsisartutloven og tilladelsesvilkar, jf. § 17, samt om rettighedshaverens erstatningsansvar
m.v.” £ndringerne er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se
udvalgets forslag vedrgrende § 7, stk. 6). Andre sanktionsbestemmelser fremgar af § 23 om
idgmmelse af bade for forseetlig eller groft uagtsom afgivelse af urigtige, vildledende eller
mangelfulde oplysninger eller undladelse af at efterkomme meddelte pabud.

| § 7 er indsat nye bestemmelser som stk. 7 og 8. Indszttelserne er foretaget pa baggrund af
en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedragrende § 7, stk. 7). Efter
@ndringsforslagets 8 16, stk. 2, udsteder Naalakkersuisut en bekendtggrelse med naermere
bestemmelser om hgring efter blandt andet § 7, stk. 7. Efter eendringsforlagets 8 9, stk. 5,
foretager Naalakkersuisut hgring inden indgaelse af en trepartsaftale (IBA).

| § 8 er indsat nye bestemmelser som stk. 2 og 3. Indszttelserne er foretaget pa baggrund af
en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende 8 16, stk. 2). Efter
a@ndringsforslagets 8 16, stk. 2, udsteder Naalakkersuisut en bekendtggrelse med naermere
bestemmelser om hgring efter blandt andet § 8, stk. 2.

| § 9, stk. 2, er indsat nye bestemmelser som 2. og 3. pkt. Indsattelserne er foretaget pa
baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 16, stk.
2). Efter @ndringsforslagets 8 16, stk. 2, udsteder Naalakkersuisut en bekendtggrelse med
neéermere bestemmelser om hgring efter blandt andet § 9, stk. 2.

I 89, stk. 3, er foretaget enkelte sproglige &ndringer. Desuden er indsat en ny bestemmelse
som 2. pkt. Indsattelsen er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se
udvalgets forslag vedrgrende § 9, stk. 6).

I 89, stk. 4, er "kan” &ndret til "skal”. Endvidere er indsat nye bestemmelser som 2. og 3.
pkt. Indsettelserne er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se
udvalgets forslag vedrgrende § 9, stk. 6).
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| § 9 er stk. 5 &ndret. Z£ndringerne er foretaget pa baggrund af en anmodning fra
Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 9, stk. 5 og 6, og § 16, stk. 2). Efter
endringsforslagets 8 16, stk. 2, udsteder Naalakkersuisut en bekendtggrelse med naermere
bestemmelser om hgring efter blandt andet § 9, stk. 5.

| § 9 indsettes en ny bestemmelse som stk. 6. Indszttelsen er blandt andet foretaget pa
baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 7, stk. 5,
89, stk. 6, 0g § 16, stk. 2). Stk. 6, 1. og 2. pkt., svarer til indholdet af de tilladelsesvilkar, der
kan fastsattes og fastsettes efter rastoflovens § 18, stk. 2. Bevisbyrdereglen i stk. 6, 3. pkt., er
indsat pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende §
9, stk. 6).

Vedrgrende § 10 er der med &ndringsforslaget foretaget eendringer i overskriften og i enkelte
stykker. Zndringerne er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se
udvalgets forslag vedrgrende 8 10, stk. 1 og 8-10).

Overskriften til forslagets § 10 a&ndres, saledes at den ikke kun navner kollektive
overenskomster for udenlandsk arbejdskraft, men derimod ogsa mindstelgn. Det er alene en
preecisering af angivelsen af reglens hovedindhold.

| forslagets § 10, stk. 8, om mindstelgn praciseres det, at mindstelgnskravet bade geelder for
overenskomster og for anseettelsesaftaler, der ikke er omfattet af nogen overenskomst.

| forslagets 8 10, stk. 8, om mindstelgn indsattes en regel om, at der ved opgerelse af lgn efter
en overenskomst eller ansattelsesaftale for en udenlandsk ansat alene kan indregnes veerdi af
kost og logi, beklaedningsudgifter, frirejser og forsikring, i det omfang den samlede veerdi
deraf ikke er stgrre end et bestemt belgb om ugen som narmere anfart i stk. 9. Sterre belgb
kan saledes ikke fradrages ved opgerelsen af lan.

Efter forslagets 8 10, stk. 9, fastseetter Naalakkersuisut det bestemte belgb om ugen naevnt i
stk. 8. Belgbet fastsattes pa grundlag af Naalakkersuisuts skensmassige vurdering af den
samlede vardi af kost og logi, beklaedningsudgifter, frirejser og forsikring. Denne vurdering
skal foretages i overensstemmelse med principperne, oplysningerne og belgbet pa 1.050 kr.
om ugen navnt i lovforslaget almindelige bemarkninger, afsnit 2 om ”Hovedpunkter i
forslaget™, i tabellen, der viser "Ugelgn for minimumsaflgnnet ansat under storskalaloven”.
Tabellen viser et ”Fradrag for betaling for kost, logi, frirejser, forsikring m.v.” pa 1.050 kr.
om ugen. I noten dertil anfares: ”Den skattemaessige vaerdi af kost er 90,00 kr. per dag, logi
40,00 kr. per dag. Verdien af frirejser, forsikring m.v. sattes til 20,00 kr. per dag. | alt 150 kr.
per dag 7 dage om ugen svarende til 1.050,00 kr. Der er tale om et skan over et rimeligt
niveau.”
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Med virkning fra 1. januar aret efter Naalakkersuisuts udstedelse af bekendtgarelsen reguleres
belgbet fastsat i bekendtgarelsen arligt i overensstemmelse med &ndringen i det grenlandske
forbrugerprisindeks.

Belgbet pa 1.050 kr. om ugen, med arlige reguleringer, kan dog pa et senere tidspunkt vise sig
ikke lengere at veere udtryk for en rimelig, skansmaessig vurdering af den samlede veerdi af
kost og logi, beklaedningsudgifter, frirejser og forsikring. Naalakkersuisut fastseetter da et
andet belgb ved udstedelse af en ny bekendtgerelse.

| forslagets 8 10, stk. 9, der bliver stk. 10, foretages en mindre sproglig endring.

| forslagets 8§ 10 indseettes som et nyt stk. 11 en praeciserende regel om, at almindelig
kollektiv arbejdsret i Gragnland i gvrigt geelder for udenlandske ansatte, udenlandske faglige
organisationer og kollektive overenskomster som navnt i stk. 2, herunder for forhandlinger
om indgaelse af sadanne kollektive overenskomster og kollektive kampskridt til stgtte derfor.

Det kan for eksempel falge af den kollektive arbejdsret, at udenlandske ansatte, der ikke eller
ikke leengere er omfattet af en kollektiv overenskomst, ma foretage kollektive kampskridt,
herunder strejke, til statte for indgaelse af en kollektiv overenskomst. Det kan blandt andet
blive relevant, hvis udenlandske ansatte er omfattet af en kollektiv overenskomst med en
udenlandsk faglig organisation, nar de begynder deres anszttelse i Gragnland, og
overenskomsten udlgber for deres anseettelse i Grgnland ophgrer.

Efter den kollektive arbejdsret medfarer en kollektiv overenskomst fredspligt i
overenskomstperioden. Det betyder blandt andet, at der som udgangspunkt ikke ma foretages
kollektive kampskridt i overenskomstperioden, jf. dog omtalen af undtagelser nedenfor.
Parternes eventuelle konflikter vedrgrende overenskomsten og dens opfyldelse og efterlevelse
skal i stedet afgeres af de almindelige organer for konfliktlgsning, for eksempel ved aftalt
voldgift. Nogle undtagelser til fredspligten falger dog af almindelige grundsetninger og
principper om kollektive overenskomster og konflikter pa arbejdsmarkedet og i nogle tilfeelde
ogsa af selve overenskomsten. De ansatte kan for eksempel have ret til arbejdsnedleeggelse i
serlige tilfelde, blandt andet ved arbejdsgiverens betalingsstandsning og nar hensyn til liv,
velfeeld eller re giver tvingende grunde til at standse arbejdet. | praksis kan det for eksempel
veere tilfeeldet, hvis arbejdsforholdene medfarer konkret, vaesentlig og umiddelbar fare for de
ansattes liv eller alvorlige personskader.

Baggrunden for indsattelsen af reglen i stk. 11 er Erhvervsudvalgets bemarkninger og forslag
vedrgrende indszttelsen af en lignende precisering i forslagets 8§ 10.
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| § 11, nr. 4, @ndres ”Medvirke til” til ”Sikre”. Z£ndringen er foretaget pa baggrund af en
anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 11, nr. 4).

| § 11 indsettes en ny bestemmelse som nr. 5. Efter bestemmelsen skal projektselskabet ogsa
"Sikre, at sundhedsuddannede personer er til stede pa eller nar ved arbejdsstedet.” A£ndringen
er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag
vedrgrende § 11, nr. 5).

I overskriften til kapitel 7 indseettes ”og klage” efter "Myndighedsbehandling”. Det er en
konsekvensandring som falge af indszttelsen af nye bestemmelser om klage som § 21.

I § 16 indseettes som stk. 2 en bestemmelse om, at Naalakkersuisut udsteder en
bekendtgarelse med naermere bestemmelser om hgring efter § 7, stk. 7, § 8, stk. 2, og § 9, stk.
2 og 5. Indszttelsen er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget (se
udvalgets forslag vedrgrende § 16, stk. 2).

I § 18 indseettes en ny bestemmelse som stk. 3. Efter bestemmelsen skal Naalakkersuisut
sendes en sammenfatning eller et uddrag af projektselskabets rapportering til et relevant
udvalg under Inatsisartut til udvalgets orientering og offentliggare de dele af rapporteringen,
som ikke er fortrolig. Indsettelsen er foretaget pa baggrund af en anmodning fra
Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 18, stk. 3).

| § 18 indszttes endvidere en ny bestemmelse som stk. 4. Den fastslar, at Naalakkersuisut i
tilladelsen skal fastsette vilkar om, at projektselskabet skal offentliggare kollektive
overenskomster som navnt i 8 10, stk. 2, og oplysninger om generelle (standardiserede) lan-
og ansattelsesvilkar for udenlandske ansatte, der ikke er omfattet af en kollektiv
overenskomst. Bestemmelsen har til formal at fremme gennemsigtighed og offentlighed
vedrgrende sadanne oplysninger om udenlandske arbejdstageres lgn- og ansattelsesvilkar.

I § 19, stk. 1, er det tilfgjet at myndighedsudgifterne, som projektselskabet skal refundere,
ogsa omfattet udgifter til oversattelse og tolkning. Tilfgjelsen er foretaget pa baggrund af en
anmodning fra Erhvervsudvalget (se udvalgets forslag vedrgrende § 19, stk. 1).

Nye bestemmelser om klage over afgarelser truffet af en myndighed under Naalakkersuisut
og om Naalakkersuisuts fastsattelse af bestemmelser om en sadan underordnet myndigheds
adgang til at treeffe afgerelser efter inatsisartutloven er indsat som 88 20 og 21. Indsattelsen
er foretaget pa baggrund af en anmodning fra Erhvervsudvalget om indszttelse af
klagebestemmelser svarende til klagebestemmelserne i forslaget til inatsisartutlov om &ndring
af rastofloven (se udvalgets forslag vedrarende § 21, stk. 4). En klageadgang og
klagebestemmelser er kun relevante, hvis en myndighed under Naalakkersuisut kan traeffe

16



afgarelser efter inatsisartutloven. Bestemmelserne derom i 88 20 og 21 fastsetter saledes
rammerne og det ngdvendige grundlag derfor.

Den nye bestemmelse i § 21 svarer generelt til klagebestemmelsen i § 3 b i forslaget til
inatsisartutlov om andring af rastofloven. Der er dog enkelte forskelle som falge af forskelle
mellem de gvrige regler i de to lovforslag og deres anvendelsesomrader med videre.

Efter den nye bestemmelse i § 20 kan afggrelser efter inatsisartutloven traeffes af en eller flere
myndigheder under Naalakkersuisut, i det omfang den eller de naevnte myndigheder har
befgjelse dertil efter bestemmelser fastsat af Naalakkersuisut i medfer af stk. 2. Adgangen til
at fastseette sadanne delegationsbestemmelser efter stk. 2 afgraenses og begraenses dog af stk.
3 0g 4.

Numrene pa 8§ 20-22 er @ndret til §§ 22-24 som falge af indsettelsen af de nye §§ 20 og 21.
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Oversigt over hvordan Erhvervsudvalgets anmodninger om andringsforslag er
impdekommet.

Udvalgets anmodning om
&ndring

Angivelse af hvor &ndringen er

1)

§ 1, stk.1

Udvalget ansker, at bestemmelsen i stk. 1
andres, saledes at falgende tilfgjes efter
"udvikling" "under hensyntagen til befolkningen
interesser”

Er imgdekommet i § 1, stk 1.

2)

§ 5, stk. 4

"Tilknyttede aktiviteter" skal ikke omfatte
madlavning, catering, rengering og lignende
service, herunder transport i forbindelse med
disse.

Er imgdekommet i § 5, stk. 3

3)

§6,stk.1,nr.1

Naalakkersuisut anmodes om at fremsende
andringsforslag saledes at belgbet haves fra 1.
milliard kroner til 5 milliarder kroner.

Er i mgdekommet i § 6, stk. 1
’projektets anleegsomkostninger overstiger fem
milliard danske kroner”

4)

§7,stk. 1

Den anden forekomst af orden "kan™ i
bestemmelsen skal &ndres til et "skal".

Er imgdekommet i § 7, stk. 1

5)

§7,stk. 5

A. Alle steder i bestemmelsen hvor "kan" er
anfart eendres i bestemmelsen til et "skal”

B. Afsnittet med falgende ordlyd gnskes slettet:
" ... 1 det omfang det er objektivt og

saglig begrundet henset til tilgeengeligheden af
kvalificeret grgnlandsk arbejdskraft og
grenlandske virksomheders kapacitet og
kompetencer" og erstattes med: "idet disse i
stgrst muligt omfang via IBA skal tilgodeses ved
indhentning af tilbud

A. Erimgdekommeti § 7, stk. 5

B. Er imgdekommet ved om formuleringen
af sidste afsniti 8 7, stk. 57, idet
anvendelse af granlandske virksomheder
og grenlandsk arbejdskraft i starst
muligt omfang skal fremmes ved
indhentning af tilbud og indgaelse af
trepartsaftaler mellem selvstyret, andre
offentlige myndigheder og
projektselskabet, jf. § 9, stk. 3-5”

6)

§7,stk. 6

A. Udvalget gnsker, at "kan" andres til "skal".
B. Udvalget gnsker, at tilfgjet, at der i en
tilladelse skal fastseettes hvilke sanktioner, der
skal veere geeldende, safremt bestemmelser i en
tilladelse misligholdes og dette ikke medfarer
tilbagekaldelse af tilladelsen.

Er imgdekommet i § 7, stk. 6.
Der er i sidste afsniti 8 7, stk. 6, tilfgjet
yderligere sanktioner.

w >

Se i gvrigt § 23 for
sanktionsbestemmelse






Oversigt over hvordan Erhvervsudvalgets anmodninger om andringsforslag er
impdekommet.

7)

§ 7. stk. 7. Ny bestemmelse om hgring inden
endelig tilladelse meddeles samt orientering af
udvalg

Imgdekommet i 8 7, stk. 7 og 8.
” Inden meddelelse af en tilladelse efter stk. 1
skal Naalakkersuisut sende sit udkast til
godkendelse af VVVM-redegearelsen, jf. § 8, stk.
1, sit udkast til godkendelse af VSB-
redegarelsen, jf. § 9, stk. 1 i haring. Haringen
skal omfatte lokale offentlige myndigheder,
grgnlandske arbejdsgiverorganisationer og
arbejdstagerorganisationer, samt grgnlandske
foreninger og organisationer, som efter deres
vedtagter har til formal at varetage veesentlige
interesser vedrgrende samfundsmaessig
baeredygtighed, miljabeskyttelse eller
menneskerettigheder.”

” Naalakkersuisut skal orientere et relevant
udvalg under Inatsisartut inden Naalakkersuisut
meddeler en tilladelse efter stk. 1.”

8)

89,stk.4

Udvalget gnsker, at det farste "kan™ skal endres
til "skal".

Imgdekommet i § 9, stk. 4

9)

§9, stk. 5.

Udvalget gnsker, at bestemmelsens ordlyd
andres saledes at der efter: "Inden indgaelse af
en Trepartsaftale skal arbejdsgiver- og
lanmodtagerorganisationer™ indsettes "samt
relevante, lokale N go-organisationer".

Imgdekommet i § 9, stk. 5 saledes, at der i
stedet for NGO’er er anfert ” lokale foreninger
0g organisationer, som efter deres vedtaegter har
til formal at varetage vaesentlige interesser
vedrgrende samfundsmaessig baeredygtighed
eller miljgbeskyttelse”

10)
9, stk. 6. IBA indgaelse inden tilladelsen
meddelelse efter § 7, stk. 1

Imgdekommet i 8 9, stk. 3 . En trepartsaftale
skal vaere indgaet inden der kan meddeles en
tilladelse efter 8 7, stk. 1.”

10) Er imgdekommet i § 9, stk. 6
Bevisbyrden for konkurrence dygtighed
10) Er imgdekommet i § 9, stk. 4 ”En trepartsaftale

Der bgr endelig indfgjes bestemmelser om
hvorledes grgnlandske virksomheder kan sikres
knowhow og vidensopbygning

skal indeholde relevante bestemmelser om
uddannelse eller videreuddannelse af
grgnlandsk arbejdskraft og om opbygning eller
videreudvikling af grenlandske virksomheders
kompetencer og viden.”

10)
Det bgr endvidere i § 9 praciseres hvorledes
tvister imellem IBA-parter skal lgses.

Imgdekommet i 8 9, stk. 4 sidste punktum






Oversigt over hvordan Erhvervsudvalgets anmodninger om andringsforslag er
impdekommet.

11)

§ 10, stk. 1

Udvalget gnsker, at der i andet punktum
foretages en andring saledes at "stille krav, der"
erstattes med "veere ansvarlig for at".

Er imgdekommet i § 10, stk. 1

12) Er imgdekommet i 8 10, stk. 8 og 9 hvorefter
§ 10, stk. 8. hvad der ma fradrages i der i bekendtgerelse fastsaettes naermere
Ignnen. bestemmelser

13) Er imgdekommet ved bekendtgarelsen

§ 10, stk 9 regulering af belgb der ma
fratreekkes

14)

10, stk 10. (Ny bestemmelse)

Det skal i bestemmelsen praciseres at der ikke
kan ske afvigelser til ugunst for de ansatte jfr.
det foreslaede nye stk. 9.

Er imgdekommet i § 10, stk. 10

15)
8 10, stk. 11. (Ny bestemmelse)

Er imgdekommet i § 10, stk. 11”sikrer, at den
almindelige kollektive arbejdsret geelder for
udenlandske ansatte,”

16)

§ 11, litra 4

Udvalget gnsker, at bestemmelsen &ndres,
saledes at ordene "Medvirke til" &ndres til
"Sikre"

Er imgdekommet i § 11, stk. 4

17)

11, litra 5 (Nyt litra)

Udvalget ansker, at der tilfgjes bestemmelser,
som sikrer on-site tilstedeverelse af
sundhedspersonale i umiddelbart tilknytning til
arbejdsstedet

Er imgdekommet i § 11, litra 5 ” Sikre, at
sundhedsuddannede personer er til stede pa eller
neer ved arbejdsstedet”

18)

8 16, stk. 2 (Ny bestemmelse) om
hjemmelsbestemmelse for bekendtggrelse om
hgring

Er imgdekommet i § 16, stk. 2

19)

§ 18, stk. 3 (Ny bestemmelse)

Udvalget gnsker, at det fremgar af
bestemmelsen at uddrag af projektselskabets
rapportering

fremsendes til relevant Inatsisartutudvalg til
orientering samt offentliggare samtlige
informationer, der ikke anses som varende som
forretningshemmeligheder

Er imgdekommet i § 18, stk.3 "Naalakkersuisut
sender en sammenfatning eller et uddrag af
projektselskabets rapportering til et relevant
udvalg under Inatsisartut til udvalgets
orientering og offentligger de dele af
rapporteringen, som ikke er fortrolig”

20)

§ 19, stk. 1

Efter "Inatsisartutloven™ tilfgjes "herunder
Naalakkersuisuts udgifter til ngdvendig tolkning

Er imgdekommet i § 19, stk. 1 sidste punktum ”
herunder udgifter til ngdvendig overseattelse og
tolkning.”






Oversigt over hvordan Erhvervsudvalgets anmodninger om andringsforslag er
impdekommet.

21)
§ 21, stk. 4 (Ny bestemmelse) Klageadgang

Er imgdekommet med 8§ 20-21

Det skal bemaerkes, at Naalakkersuisut desuden har tilfgjet:

§ 18, stk 4 (ny bestemmelse): ” | tilladelsen fastsattes vilkar om, at projektselskabet skal
offentliggere kollektive overenskomster som naevnt i 8 10, stk. 2, og oplysninger om generelle lgn-
og ansettelsesvilkar for udenlandske ansatte, der ikke er omfattet af en kollektiv overenskomst”






