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Bekendtgarelse af lov om pension til statens tjenestemand m.v. i Grgnland

Herved bekendtggres lov om pension til statens tjenestemaend m.v. i Grgnland, jf. lovbekendtggrelse nr. 1292 af 14. novem-
ber 2015, med de &ndringer, der falger af 8 15 i lov nr. 628 af 8. juni 2016.

Kapitel 1
Egenpension

8 1. En tjenestemand i Grgnland er berettiget til egenpen-
sion, nar han efter 10 fulde ars anszttelse i en stilling, i hvil-
ken ansettelsen efter reglerne i 88 3, 3 a og 3 b kan medreg-
nes i pensionsalderen, afskediges pa grund af alder, som fgl-
ge af helbredsbetinget utjenstdygtighed eller af anden ham
utilregnelig arsag. En tjenestemand pa prave, der ikke er va-
rigt ansat i en anden tjenestemandsstilling, og som ikke er
fundet egnet til varig ansettelse efter provetidens udlgb og
afskediges af denne arsag, er ikke berettiget til egenpension,
medmindre den pagaldende har faet inddraget en pension
efter § 9.

Stk. 2. Uanset ansattelsestidens leengde har en tjeneste-
mand dog ret til egenpension efter §§ 6-7, safremt afsked
finder sted pa grund af nedszttelse af erhvervsevnen som
nevnt i § 6 eller skyldes falger af tilskadekomst under udfg-
relse af tjenesten.

Stk. 3. Har en tjenestemand forud for sin ansattelse i tje-
nestemandsstilling veeret omfattet af en pensionsordning,
der har vaeret knyttet til beskeaftigelse, som efter reglerne i
88 3, 3 a0g 3 b ikke kan medregnes i pensionsalderen, kan
ministeren for offentlig innovation efter indhentet udtalelse
fra Lenningsradet bestemme, at sadan beskaftigelse med-
regnes som anszttelsestid efter stk. 1 med indtil 10 ar.

§ 2. En tjenestemand er berettiget til afsked pa grund af
alder fra udgangen af den maned, hvori han fylder 60 ar el-
ler opndr den lavere alder, som efter anden lov matte vaere
fastsat for denne ret.

§ 3. En tjenestemands pensionsalder er det antal ar, i hvil-

ket tjenestemanden har:

1) veeret statstjenestemand i Grgnland eller

2) veeret berettiget til radighedslgn efter § 32 i lov om sta-
tens tjenestemand i Grgnland eller

3) veret tjenestemand under Grgnlands hjemmestyre, sa-
fremt staten efter § 24 a beregner og udbetaler pensio-
nen, eller

4) veret tjenestemand under en kommune i Grgnland, sa-
fremt staten efter § 24 a beregner og udbetaler pensio-
nen.
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Stk. 2. Den tid, i hvilken en tjenestemand har veeret ansat
som statstjenestemand uden for Grgnland eller som tjeneste-
mand i folkeskolen, folkekirken, Folketinget, under Kgben-
havns kommunale skolevasen, Fargernes landsstyre fgr den
1. januar 1988 eller Grgnlands landsrad eller hjemmestyre
fer den 1. januar 1980 eller har veeret berettiget til radig-
hedslen i medfar af § 32 i lov om tjenestemand, medregnes
i pensionsalderen.

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lgnningsradet bestemme, at der i pensi-
onsalderen medregnes den tid, i hvilken en tjenestemand har
veeret ansat pa tjenestemandsvilkér i en stilling, hvortil er
knyttet en pensionsordning, der i det veesentlige giver
samme rettigheder som denne lov.

Stk. 4. Den tid, i hvilken en tjenestemand har haft nedsat
tjenestetid, indgar tilsvarende nedsat i pensionsalderen.

Stk. 5. Ministeren for offentlig innovation traeffer efter
indhentet udtalelse fra Lenningsradet bestemmelse om,
hvorvidt perioder, i hvilke der gives en tjenestemand tjenes-
tefrihed uden lgn, kan indgd i pensionsalderen.

Stk. 6. Safremt en tjenestemand er ansat pa grund af gans-
ke sarlige kvalifikationer, kan ministeren efter indhentet ud-
talelse fra Lenningsradet bestemme, at pensionsalderen for-
hgjes med indtil 10 &r. Ved afsked pa grund af alder og ved
opgarelse af krav pa opsat pension eller fratreedelsesgodtge-
relse til De Europzeiske Fellesskaber efter 8§ 20-22 medreg-
nes som forhgjet pensionsalder hgjst et tidsrum svarende til
anszttelsestiden.

8 3 a. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lgnningsradet bestemme, at der i pensi-
onsalderen medregnes den tid, i hvilken en tjenestemand har
veeret ansat inden for de i § 3, stk. 1, na@vnte omrader, eller
den tid, i hvilken tjenestemanden har veeret ansat inden for
de i 8 3, stk. 2, nevnte omrader eller i en kommune, region,
et koncessioneret selskab eller i en stats-, kommune- eller
regionsgaranteret virksomhed i den gvrige del af riget.

Stk. 2. Forhgjelse af pensionsalderen efter stk. 1 er betin-
get af, at tjenestemanden under sin ansettelse har veeret
medlem af en pensionsordning, hvortil der er ydet bidrag af
ham selv og vedkommende institution, og af, at der til stats-
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kassen sker overfarsel af den udtredelsesgodtgarelse, der
tilkommer ham fra den hidtidige pensionsordning.

8 3 b. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lenningsradet bestemme, at der i pensi-
onsalderen medregnes den tid, i hvilken en tjenestemand har
veeret ansat som tjenestemand under De Europziske Falles-
skaber, under forudsztning af, at der fra Fellesskaberne
sker overfarsel til statskassen af den aktuarmassige veerdi af
den pagzldendes pensionsrettigheder under Fallesskaberne,
eller at der fra den pagaldende selv sker indbetaling med
renter til statskassen af den udtraedelsesgodtgarelse, der blev
udbetalt ham ved hans fratreeden fra stillingen i Feellesska-
berne.

Stk. 2. Ansggning om medregning i pensionsalderen af
tidligere ansettelse under De Europaiske Faellesskaber ma
indgives senest 1 ar efter tjenestemandsanszttelsen. Séfremt
tjenestemandsansattelsen har fundet sted for tidspunktet for
denne lovs ikrafttreeden, kan ansggning om medregning dog
indgives indtil 1 ar efter denne dato.

8 4. En tjenestemands pensionsgivende Ignindtegt er lgn-
nen pa det opndede skalatrin. Ved pensionering pr. 1. april
1991 eller senere indgér et eventuelt generelt tilleeg i pensi-
onsberegningen. Ministeren for offentlig innovation fastseet-
ter efter indhentet udtalelse fra Lgnningsradet, med hvilken
veegt det generelle tilleeg indgar i pensionsheregningen. Tje-
nestemand, der aflgnnes efter et lgnsystem, der ikke er ba-
seret pa skalatrin, henfares til pensionsgivende skalatrin ef-
ter regler, der fastsettes i henhold til 88 41-43 i lov om sta-
tens tjenestemand i Grgnland.

Stk. 2. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lgnningsradet bestemme, at en tjeneste-
mand, der efter ansggning overgdr til en anden tjeneste-
mandsstilling med en lavere pensionsgivende lgnindteegt,
kan bevare ret til at fa pensionen beregnet efter den hidtidi-
ge, hgjere pensionsgivende lgn.

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lgnningsradet forhgje det i stk. 1 naevnte
lenmaessige grundlag for pensionsberegningen for en tjenes-
temand, der har vaeret konstitueret i en tjenestemandsstilling
med en hgjere pensionsgivende lgnindtaegt uden at blive an-
sat i stillingen.

Stk. 4. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lgnningsradet bestemme, at der i sarli-
ge tilfelde kan ydes en tjenestemand, der afskediges pa
grund af alder eller af anden ham utilregnelig arsag, en ser-
lig tidsbegreenset ydelse som supplement til pensionen.

§ 5. Egenpension udger for hvert ars pensionsalder et ba-
sisbelgb pa 66 kr. samt et belgb, der andrager falgende pro-
centdele af den pensionsgivende lgnningsindtaegt:

Af belgb indtil 24.000 kr. 1,5 pct. og

af belgb fra 24.001 kr. 1,2 pct.

Pensionen kan ikke overstige den til en pensionsalder pa 37
ar svarende pension.

§ 6. En tjenestemand, der er under 60 ar, og hvis er-
hvervsevne er nedsat til en tredjedel af fuld erhvervsevne el-
ler derunder, har ved afsked af denne arsag ret til en pen-
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sion, som fastsaettes pd grundlag af den pensionsalder, han
ville have opnaet ved forbliven i tjeneste indtil udgangen af
den maned, hvori den pageldende fylder 65 ar.

Stk. 2. Stk. 1 finder ikke anvendelse, hvis tjenestemanden
inden for en periode pa 10 ar fra ansttelsen afskediges pa
grund af en lidelse, der var leegeligt konstateret ved anset-
telsen. Det samme er tilfeeldet, hvis afskedigelsen er begrun-
det i en falgesygdom af en pa anszttelsestidspunktet lege-
ligt konstateret risikofaktor.

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan, hvor seerli-
ge forhold taler derfor, bestemme, at stk. 1 kan finde anven-
delse, hvor fratreeden sker efter det fyldte 60. ar.

8§ 7. Finder afsked sted pa grund af utjenstdygtighed, som
er forarsaget af, at der under udfarelse af tjenesten er over-
gdet tjenestemanden en tilskadekomst, der begrunder krav
pé erstatning for tab af erhvervsevne i henhold til anordning
for Grgnland om arbejdsskadeforsikring, er han berettiget til
den egenpension, der gelder for en pensionsalder pa 37 ar.

Stk. 2. Har en tjenestemand ved grov uagtsomhed eller
ved beruselse selv hidfart eller veesentligt bidraget til tilska-
dekomsten, kan ministeren for offentlig innovation bestem-
me, at forhgjet pension efter stk. 1 bortfalder eller nedsattes.

8 8. Bliver en pensioneret tjenestemand, hvis afsked
skyldtes helbredsbetinget utjenstdygtighed, atter tjenstdyg-
tig, har han, hvis han ikke er fyldt 60 ar, pligt til at lade sig
genansatte i sin tidligere stilling eller en anden passende
stilling, som han fgr sin afsked ville have haft pligt til at
overtage.

Stk. 2. Undlader en af helbredsmaessige &rsager pensione-
ret tjenestemand trods opfordring at fremskaffe sadan hel-
bredsoplysning som omhandlet i § 33, eller opfylder han ik-
ke sin pligt efter stk. 1, inddrages pensionen, og bestemmel-
serne i 8§ 20-22 finder anvendelse. Ved opggrelsen af pensi-
onsalderen medregnes dog den tid, i hvilken han har modta-
get pension.

8§ 9. Pensionen inddrages, safremt en pensioneret tjeneste-
mand pé& ny opnar ansattelse, som efter reglerne i § 3 med-
regnes i hans pensionsalder. Ved senere afsked af pensions-
begrundende &rsag er den pagaldende berettiget til pension
af mindst samme stgrrelse som den inddragne pension.

Kapitel 2
FEgtefellepension

8 10. Den efterlevende &gtefeelle efter en tjenestemand,
der har opnaet en pensionsalder pd mindst 3 ar, eller en pen-
sioneret tjenestemand er berettiget til &gtefeellepension, hvis
@gteskabet blev indgaet,

1) far den afdgde tjenestemand var fyldt 65 ar, og

2) far den afdede tjenestemand var afskediget med ret til
egenpension efter kapitel 1, og

3) mindst 3 méneder far dgdsfaldet.

Stk. 2. Stk. 1, nr. 3, finder ikke anvendelse, hvis dgdsfal-
det skyldes et ulykkestilfelde eller en akut infektionssyg-
dom indtruffet efter segteskabets indgaelse.

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan i serlige
tilfelde efter indhentet udtalelse fra Lgnningsradet bestem-
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me, at &gtefellen efter en tjenestemand er berettiget til &g-
tefeellepension, uanset at betingelserne i stk. 1, nr. 1-3, ikke
er opfyldt, hvis &gtefeellerne tidligere har veret gift med
hinanden.

Stk. 4. AEgtefellen efter en tjenestemand, der er omkom-
met under udfarelse af sin tjeneste eller afgéet ved deden
som fglge af tilskadekomst i tjenesten, er dog uanset den af-
dgde egtefeelles ansettelsestid berettiget til eegtefeellepensi-
on.

Stk. 5. Efter skilsmisse bevarer en tjenestemands fraskilte
hustru ret til eegtefeellepension i overensstemmelse med reg-
lerne i lov om bevarelse af enkepensionsret ved separation
og skilsmisse med senere &ndringer.

§ 11. Agtefaellepension udger for hvert ars pensionsalder
et basisbelgb pa 40 kr. samt et belgb svarende til 2/3 af
egenpensionen efter § 5.

Stk. 2. Er den afdede egteflle afgaet ved deden som fal-
ge af tilskadekomst i tjenesten, udgar pensionen det belgb,
der gelder for en pensionsalder pa 37 ar. Det samme geelder,
safremt den afdgde agtefelle var pensioneret med ret til
pension efter § 7.

Stk. 3. Safremt den afdede agtefalles alder efter fradrag
af det antal ar, eegteskabet har varet, overstiger den laengstle-
vende &gtefeelles alder ved farstafdgdes ded med mere end
10 ar, nedsettes agtefellepensionen efter stk. 1-2 med 2
pct. for hvert ar, forskellen overstiger 10 ar.

§ 12. Safremt en tjenestemands efterlevende egtefzlle er
berettiget til mere end én agtefellepension pa grundlag af
ansattelse, som efter § 3 kan medregnes i pensionsalderen,
sker der kun udbetaling at den agtefeellepension, der er
starst.

Kapitel 3
Bgrnepension m.v.

§ 13. Nar en tjenestemand pensioneres, bliver hans bgrn
berettigede til barnepensionstillzeg.

Stk. 2. Nar en tjenestemand eller pensioneret tjeneste-
mand afgér ved dgden, er de i stk. 1 omhandlede barn beret-
tigede til bgrnepension.

Stk. 3. Retten efter stk. 1 og 2 omfatter stedbgrn, som er
medtaget til forsgrgelse i det feelles hjem.

Stk. 4. For hvert barn kan der kun udbetales en ydelse ef-
ter reglerne i stk. 1-3. Er betingelserne i stk. 1 og 2 til stede
samtidig, foretages udbetaling efter stk. 2.

8 14. Bgrnepensionstilleg og bgrnepension udger for
hvert barn 1.600 kr. arlig. Barnepension til forzldrelgse
barn udger dog for hvert barn 3.200 kr. arlig.

Stk. 2. Bgrnepensionstilleeg i forbindelse med egenpen-
sion og bgrnepension i forbindelse med agtefellepension
kan dog ikke overstige den pensionsgivende Ignningsind-
teegt. Det samme geelder bgrnepensioner til en tjenestemands
efterlevende bgrn tilsammen.

8 15. Retten til barnepension og barnepensionstilleg efter
§ 13 vedvarer indtil barnets fyldte 21. ar.
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Kapitel 3 a
Pension til &remalsansatte

8§ 15 a. Pensionen til tjenestemaend pa &remal, jf. § 33 a,
stk. 1, i lov om statens tjenestemand i Grgnland, fastsattes
med udgangspunkt i den pagaldendes pensionsmaessige pla-
cering under den seneste varige ansettelse inden pensione-
ringstidspunktet.

Stk. 2. Ved beregning af pensionen medregnes aremalsan-
settelsen i pensionsalderen.

Stk. 3. Til den i henhold til stk. 1 og 2 fastsatte pension
ydes et tilleg, der for hvert remalsar fastseettes til 2,7 pct.
af hgjeste pension ved pensionering fra dremalsansattelsen.
Den samlede pension kan dog ikke overstige den pension,
der ville vaere opnéet ved pensionering fra aremalsansattel-
sen.

Stk. 4. Pensionstilleeg efter stk. 3 indgdr i det belgb, hvor-
af eventuel agtefzllepension beregnes.

§ 15 b. Uanset ansettelsestiden, jf. § 1, kan en tidligere
aremalsansat tjenestemand som naevnt i § 33 a, stk. 1, i lov
om statens tjenestemend i Grgnland fa udbetalt egenpension
fra den 1. i méneden efter det fyldte 60. ar, medmindre den
pagaldende er fratradt under dremélsansattelsen. Dette gel-
der dog ikke for personer, der er omfattet af § 15 c, stk. 2.

Stk. 2. Ministeren for offentlig innovation kan tillade, at
egenpension udbetales far det fyldte 60. ar, hvis den beretti-
gede bliver erhvervsudygtig af helbredsmaessige érsager, el-
ler hvis forholdene i gvrigt taler derfor.

8 15 c. Reglerne i denne lov finder ikke anvendelse for
personer omfattet af § 33 a, stk. 2, i lov om statens tjeneste-
mand i Grgnland. Ministeren for offentlig innovation treef-
fer efter indhentet udtalelse fra Lenningsradet bestemmelse
om anden pensionsordning for det pagaldende ansattelses-
forhold.

Stk. 2. Ministeren for offentlig innovation kan bestemme,
at en person som navnt i 8 33 a, stk. 1, i lov om statens tje-
nestemand i Grgnland henfares til stk. 1, hvis serlige kon-
krete omsteendigheder taler derfor.

Kapitel 4
Efterindtaegt

8 16. Agtefeellen efter en tjenestemand, som ved sin dgd
oppebar lgnning eller var pensioneret, er berettiget til efter-
indteegt, medmindre agteskabet var oplgst ved skilsmisse.
Efterlader den péagzldende sig ikke agtefelle, men barne-
pensionsberettigede bgrn, er disse berettigede til efterind-
teegt.

Stk. 2. Efterindteegt efter en person, som ved sin dgd var
berettiget til segtefaellepension i henhold til denne lov, til-
kommer de bgrn af den pageldende, der er berettiget til bar-
nepension efter den farst afdede eegtefzelle.

Stk. 3. Afgar en tjenestemand ved dgden uden at efterlade
sig &gtefaelle eller bgrnepensionsberettigede bgrn, er hans
bo berettiget til efterindtaegt.

§ 17. Efterindtzegt udger for hver maned et belgb svaren-
de til den sidst udbetalte lgnningsindtaegt eller pension.
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§ 18. Retten til efterindteegt omfatter et tidsrum af 3 ma-
neder efter dedsfaldet, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Er en tjenestemand afgaet ved dgden som umiddel-
bar fglge af tilskadekomst under udfarelse af tjenesten, om-
fatter retten til efterindteegt efter § 16, stk. 1, et tidsrum af
12 maneder.

Stk. 3. Agtefellens ret til efterindteegt efter en tjeneste-
mand, der er afgaet ved daden, for egtefellen efter § 10 er
berettiget til egtefellepension, omfatter et tidsrum af 9 ma-
neder.

8 19. Huvis en &gtefelle, som er berettiget til efterindteegt,
afgar ved deden inden efterindteegtsperiodens udlab, tilkom-
mer den del af efterindtegten, som ikke er udbetalt ved
dedsfaldet, ferstafdedes barnepensionsberettigede bgrn. Sa
lzenge denne efterindtaegt udbetales til bgrnene, har disse ik-
ke ret til efterindteegt efter 8§ 16, stk. 2.

Stk. 2. Sa lenge den lengstlevende egtefelles ret til ef-
terindtaegt vedvarer, sker der ikke udbetaling af sgtefalle-
pension eller af bgrnepension til den leengstlevende agtefeel-
les barnepensionsberettigede barn.

Stk. 3. Barnepension til bgrn, der er berettigede til efter-
indtaegt i medfer af § 16, stk. 1, udbetales ikke, sa leenge ret-
ten til efterindteegt vedvarer. | tilfeelde, hvor bgrnepension er
starre, end efterindteegten ville blive, treeder bgrnepensionen
dog i efterindtegtens sted.

Kapitel 5
Opsat pension

8 20. En tjenestemand, som fratreeder tjenesten uden at
veere berettiget til pension efter § 1 og uden at overga til an-
den ansettelse, som efter § 3 medregnes i pensionsalderen,
er berettiget til opsat pension, jf. stk. 5.

Stk. 2. Retten til opsat pension opharer, safremt den pa-
geeldende pa ny ansattes i en stilling, i hvilken anszttelsen
efter 8 3 kan medregnes i pensionsalderen.

Stk. 3. Opsat pension beregnet efter stk. 5 udbetales fra
den 1. i maneden efter det fyldte 60. ar. Indtraeder der efter
afskedigelsen erhvervsudygtighed, der medfgrer tilkendelse
af understattelse fra det offentlige som folge af mistet er-
hvervsevne, udbetales pensionen dog fra samme tidspunkt
som understgttelsen.

Stk. 4. Ved ded har den pagealdendes evt. @gtefaelle samt
evt. barn, overfor hvem pageldende havde forsgrgelsespligt,
indtil deres fyldte 18. ar ret til at fd udbetalt en pensions-
ydelse fra den 1. i maneden efter dedsfaldet, jf. stk. 6-8.
Dette galder for en agtefzlle, selv om agteskabet er indga-
et efter tjenestemandens afsked med opsat pension, men ik-
ke, hvis aegteskabet blev indget efter, at den opsatte pen-
sion var pabegyndt udbetalt, eller mindre end 3 maneder far
dedsfaldet. Betingelsen om aegteskabets bestéden i 3 maneder
finder dog ikke anvendelse, hvis dgdsfaldet skyldes et ulyk-
kestilfeelde eller en akut infektionssygdom indtruffet efter
agteskabets indgaelse.

Stk. 5. Den opsatte pension efter stk. 1 svarer til egenpen-
sionen beregnet efter § 5, stk. 1, jf. § 23, pa grundlag af tje-
nestemandens pensionsalder og pensionsgivende lgnindtaegt
ved fratraedelsen.
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Stk. 6. Pension til den efterlevende egtefeelle udger 2/3 af
den pension, hvortil den afdgde var berettiget efter stk. 5.

Stk. 7. Barnepension udger for hvert barn 10 pct. eller, sa-
fremt der ikke udbetales agtefeellepension, 20 pct. af den
pension, hvortil afdgde efter stk. 5 var berettiget. Barnepen-
sion kan dog ikke overstige pension efter § 14, jf. § 23.

Stk. 8. Pension efter stk. 7 i forbindelse med pension til
&gtefellen kan ikke overstige pensionen efter stk. 5. Det
samme gelder de samlede pensioner til efterlevende bgrn.

8§ 21. Ministeren for offentlig innovation kan efter indhen-
tet udtalelse fra Lenningsradet bestemme, at en fratreedende
tjenestemand i stedet for ret til opsat pension kan fa en fra-
treedelsesgodtgarelse, der skal anvendes som indbetaling til
en pensionsordning, der kan godkendes af ministeren for of-
fentlig innovation, og som ikke senere kan tilbagekagbes
uden ministeren for offentlig innovations samtykke.

Stk. 2. En tjenestemand, som fratreeder sin stilling uden at
veere berettiget til pension efter § 1, kan for ansettelsestid
forud for 1. juli 1969 vaelge at fa udbetalt pensionsbidrag ef-
ter bestemmelserne i 8 43, stk. 3, i lov om statens tjeneste-
mand i Grgnland af 1964 i stedet for at bevare ret til opsat
pension eller evt. fratreedelsesgodtgarelse.

Stk. 3. Pensionsbidrag, der i henhold til stk. 2 er udbetalt
ved ophgr af tjenestemandsansettelse, samt fratraedelses-
godtggrelse efter stk. 1 skal ved genansattelse i tjeneste-
mandsstilling tilbagefares efter regler, der fastsettes af mi-
nisteren for offentlig innovation efter foreleggelse for Lan-
ningsradet.

8§ 22. Ved tjenestemandsansettelse under De Europaiske
Feellesskaber kan den pageldende i stedet for opsat pension
veelge fra statskassen til De Europeiske Faellesskaber at fa
overfort fratreedelsesgodtgerelse efter § 21.

Stk. 2. For tjenestemeend, der i perioden fra I. januar 1973
til 31. marts 1986 er blevet ansat som tjenestemand under
De Europziske Fallesskaber, og til hvem der ikke allerede
er pabegyndt udbetaling af pension i henhold til denne lov,
kan ministeren for offentlig innovation i serlige tilfeelde til-
treede, at de pageeldende i stedet for opsat pension velger fra
statskassen til De Europeiske Feellesskaber at fa overfart et
belgb beregnet efter reglerne i stk. 1.

Stk. 3. Fratreedelsesgodtgarelsen skal ved genansettelse i
tjenestemandsstilling tilbagefares efter regler, der fastsettes
af ministeren for offentlig innovation efter foreleggelse for
Lgnningsradet.

Kapitel 6
Regulering

§ 23. Nar der sker generel &ndring af lgnninger til statens
tjenestemend i Grgnland, foretages tilsvarende regulering af
pensioner og efterindtaegt, jf. kapitel 1-4, samt af ventepen-
ge og radighedslgn i medfgr af § 32 i lov om statens tjene-
stemand i Grgnland. Egenpensionens og e&gtefeellepensio-
nens basisbelgb, de i 8§ 4 og 5 fastsatte belgbsgraenser samt
de efter § 14 geldende satser for bgrnepensionstilleeg og
barnepension reguleres pd samme made.
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Stk. 2. Opsatte pensioner, der er naevnt i kapitel 5, regule-
res med virkning fra 1. april 1986 efter bestemmelsen i stk.
1.

Stk. 3. Pensioner og efterindteegt efter bestemmelserne i
kap. 1-4 samt ventepenge og radighedslgn i medfer af 32 i
lov om statens tjenestemaend i Grgnland dyrtidsreguleres
indtil 1. januar 1986 pa samme made som lgnninger til sta-
tens tjenestemand i Grgnland. De enkelte dyrtidsportioner
til pension m.v. kan dog for dyrtidsportioner udlgst far 1. ja-
nuar 1984 hgjst udgare 3 pct. af grundpensionen for hver
fulde 3 points’ udsving i reguleringspristallet, medens dyr-
tidsportioner udlgst mellem 1. januar 1984 og 1. januar
1986, hvor dyrtidsreguleringen bortfalder, hgjst kan udgere
6,75 pct. af grundpensionen.

Stk. 4. Til pensioner og til efterindteegt, jf. kapitel 1-4, til
ventepenge og radighedslan og til pensioner efter kapitel 5,
der er opsat 1. oktober 1985 og senere, ydes dyrtidstilleeg pa
i alt 49.712,00 kr. arligt, dog maksimalt det kronebelgb, som
dyrtidstilleegget udgjorde pr. 1. oktober 1985, jf. stk. 3. Be-
stemmelsen geelder dog ikke bgrnepensionstilleeg. Til pensi-
oner efter kapitel 5, der er opsat far 1. oktober 1985, ydes
det dyrtidstilleg, som blev beregnet pa fratreedelsestids-
punktet.

Kapitel 7
Seerregler om ikke-hjemmehgrende tjenestemand
8§ 24. (Ophevet)

Kapitel 7 a

Serregler om tjenestemand ansat under Grgnlands
hjemmestyre eller en kommune i Grgnland

8 24 a. Ministeren for offentlig innovation kan traeffe be-
slutning om, at staten med virkning fra 1. januar 1980 bereg-
ner og udreder den pension, der tilkommer tjenestemand
ansat under Grgnlands hjemmestyre eller en kommune i
Grgnland.

§ 24 b. Til deekning af statens pensionsbyrde for de i § 24
a naevnte tjenestemand indbetaler ansettelsesmyndigheden
til statskassen et lgbende pensionsbidrag, der fastseettes som
en procentsats af tjenestemandens pensionsgivende Ign-
ningsindteegt.

Stk. 2. Procentsatsen fastsattes af ministeren for offentlig
innovation efter forhandling med Grgnlands hjemmestyre og
De grgnlandske Kommuners Landsforening. Satsen kan re-
guleres hvert 3. ar.

Stk. 3. Stk. 1 og 2 geelder ogsa for en statstjenestemand,
der i henhold til § 13 a, stk. 2, i lov om statens tjenestemand
i Grgnland ger tjeneste under hjemmestyret eller en kommu-
ne.

8§ 24 c. Afskediges en tjenestemand, der er omfattet af §
24 a, af anden arsag end alder eller helbredsbetinget tjenst-
udygtighed og saledes, at tjenestemanden herved opnar ret
til egenpension, indbetaler ansattelsesmyndigheden et af
ministeren for offentlig innovation beregnet belgb svarende
til statens merudgift som fglge af den forggede pensionsbyr-
de.
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Kapitel 8
Pensionsrettigheder efter tidligere tjenestemandslove m.v.

8§ 25. Pensioner og ventepenge i henhold til lov om sta-
tens tjenestemand i Granland af 1964 ydes med grundbelgb,
der udger det forud for denne lovs ikrafttreeden udbetalte
pensions- eller ventepengebelgb multipliceret med 100/151.
For personer, der opnar pension efter lovens ikrafttreeden,
udger grundbelgbet samme brgkdel af det samlede pensi-
onsbelgb efter de &ldre regler med tilleeg efter de ved denne
lovs ikrafttraeden geaeldende satser.

Stk. 2. Reglerne i stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for
pensioner i henhold til bekendtggrelse af 8. april 1959 om
grgnlandske tjenestemand.

Stk. 3. Grundbelgbet efter stk. 1 og 2 forhgjes eller ned-
settes ved erhvervelse, respektive bortfald, af barnepensi-
onstilleeg efter lovens ikrafttreeden.

§ 26. Grundbelgb efter § 25 reguleres i henhold til denne
lovs § 23, stk. 1 og 2.

§ 27. For pensioner i medfer af § 95 i lov om statens tje-
nestemand i Grgnland af 1964 finder lov om pensioner efter
tidligere tjenestemandslove m.v. tilsvarende anvendelse.

§ 28. Bestemmelserne i 88 45, 53, stk. 2, 58, stk. 2, 59,
stk. 1, litra b-d, i lov om statens tjenestemand i Grgnland af
1964 kommer ikke til anvendelse for pensioner, der omfat-
tes af reglerne i dette kapitel.

8§ 29. Bestemmelserne i § 49, stk. 1 og 3, i lov om statens
tjenestemand i Grgnland af 1964 finder ikke anvendelse,
nar den ene af to samgifte tjenestemaend efter 1. juli 1969
har ansattelse, som kan medregnes i pensionsalder.

8 30. Bestemmelsen i § 59, stk. 1, litra a, i lov om statens
tjienestemand i Grenland af 1964 om bortfald af enkepen-
sion ved indgaelse af nyt agteskab finder ikke anvendelse.

Stk. 2. Safremt en enke, der oppebarer enkepension, tilli-
ge er berettiget til aegtefellepension pa grundlag af en an-
settelse, der kan medregnes i pensionsalder efter denne lov,
sker der kun udbetaling af den pension, der er starst.

§ 30 a. Ved tekstanmeerkning pa finanslov eller tillegsbe-
villingslov fastsattes for en periode pa 3 ar ad gangen regler
om nedsattelse eller forhgjelse af pensionen efter lov om
Ianninger og pension til statens tjenestemand af 1958 under
hensyn til leveomkostningerne her i landet og i Grgnland, sa
lzenge den pensionsberettigede opholder sig i Grgnland.

Kapitel 8 a

Pension m.v. for tjenestemand ansat under &ldre
tjenestemandsregler

§ 30 b. De i lgnningsloven af 1971 § 32 omhandlede tje-
nestemand, der ikke anses som udsendte tjenestemand, er
med hensyn til afgang pa grund af alder omfattet af reglerne
i denne lovs § 2 og i lov af 1971 om statens tjenestemand i
Grgnland § 29.

Stk. 2. De i lgnningsloven § 32 omhandlede tjeneste-
mand, der anses som udsendte, er med hensyn til pligtig af-
sked pa grund af alder omfattet af lov af 1971 om statens
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tjenestemand i Grenland § 29. Med hensyn til retten til af-
sked p& grund af alder er disse tjenestemand omfattet af
reglen i normerings- og klassificeringsloven af 1958 § 171,
stk. 2.

8 30 c. Pensioner, efterindteegt og ventepenge for de i lgn-
ningsloven af 1971 § 32 omhandlede tjenestemand samt
disses agtefeller og bgrn fastseattes efter reglerne i lov nr.
292 af 18. juni 1969 om tjenestemandspension.

Stk. 2. Beregning af de i stk. 1 omhandlede pensioner sker
ved afgang pa grund af alder efter reglerne i § 17 i lov nr.
292 af 18. juni 1969.

8 30 d. Pensionsalderen for de i § 30 b omhandlede tjene-
stemeaend omregnes pa pensioneringstidspunktet efter regler-
ne i denne lovs § 37.

8 30 e. Reglerne i 88 30 b-30 d geelder tillige for tjeneste-
mend, som er ansat i henhold til bekendtgarelse for Gran-
land af 22. januar 1947 om udsendte skonnertfarere, er-
hvervsledere, udstedsbestyrere m.v.

Kapitel 9
Forskellige bestemmelser

8§ 31. Tager en tjenestemand bopal uden for Grgnland ef-
ter at veere afskediget med pension efter kap. 1, er han beret-
tiget til at fa udbetalt den pension, han ville have opnaet fra
en tilsvarende stilling her i landet efter reglerne i lov om tje-
nestemandspension. Det samme galder hans efterlevende
&gtefelle og barn. Ved pensionsberegningen leegges den ef-
ter denne lov erhvervede pensionsalder til grund.

Stk. 2. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse vedrgrende
retten til opsat pension.

Stk. 3. Bestemmelserne i kap. 9 i lov om tjenestemands-
pension finder anvendelse for pensioner, der udbetales efter
stk. 1 og 2.

8 31 a. De bestemmelser i denne lov, der omhandler tje-
nestemands efterlevende agtefaller, omfatter ogsa registre-
rede partnere.

8§ 32. Afgarelse om, hvorvidt betingelserne for at oppebee-
re ydelser efter denne lov er til stede, treffes af ministeren
for offentlig innovation , jf. dog § 35 b, stk. 1.

Stk. 2. Afgarelser, som efter denne lov beror pa en hel-
bredsbedgmmelse, treeffes efter indhentet udtalelse fra Naev-
net for Helbredsbedemmelser i Tjenestemandssager.

8§ 33. Til brug ved afggrelser, som efter denne lov beror
pa en helbredsbedgmmelse, kan ministeren forlange sadanne
helbredsoplysninger, som han anser for ngdvendige, samt
kraeve, at den pagaldende underkaster sig neermere undersg-
gelser, eventuelt under indleeggelse til observation pa hospi-
tal.

8 34. Ministeren for offentlig innovation fastsatter neer-
mere regler om udbetaling af ydelserne efter denne lov.

Stk. 2. Efter regler, der fastsattes af ministeren, kan de
berettigede give transport pa ydelser efter denne lov til lane-
institutter, der er godkendt til at modtage transport vedrgren-
de tjenestemands lgn.
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Stk. 3. Bortset fra det tilfelde, der er nevnt i stk. 2, kan de
berettigede ikke overdrage, pantsette eller p anden méde
rade over ydelser efter denne lov, der ikke er udbetalt.

§ 35. Personer uden dansk indfadsret, der ansettes pa til-
svarende vilkar som tjenestemand i henhold til § 53 ¢ i lov
om statens tjenestemand i Grgnland, behandles i pensions-
maessig henseende som tjenestemand.

Stk. 2. Tjenestemend, der er omfattet af overenskomst
mellem de nordiske lande om samordning af pensionsret
ifolge statslige pensionsordninger, behandles pensionsmas-
sigt efter bestemmelser, der svarer til de for statstjeneste-
meand galdende bestemmelser, jf. § 19, stk. 2, i lov om tje-
nestemandspension.

§ 35 a. (Ophavet)

§ 35 b. Udbetaling Danmark beregner og anviser ydelser
efter denne lov og treeffer i forbindelse hermed afggrelse om
tiloagebetaling og foreeldelse af ydelser og om andre forhold
af formueretlig karakter.

Stk. 2. Udbetaling Danmarks afggrelser efter stk. 1 kan
paklages til ministeren for offentlig innovation .

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan fastsatte
regler om, at Udbetaling Danmarks afgarelser ikke kan ind-
bringes for anden administrativ myndighed.

Kapitel 10
Ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser

8 36. Denne lov treeder i kraft den 1. juli 1971 og har virk-
ning fra . juli 1969.

Stk. 2. Om ophavelse af den hidtil geeldende lovgivning
om tjenestemznds pension m.v. gelder reglerne i 8 55 i lov
om statens tjenestemand i Grgnland.

8§ 37. Pensionsalderen for de ved lovens ikrafttreeden an-
satte tjenestemend, der har erhvervet pensionsalder efter de
hidtil geeldende regler, omregnes pa pensioneringstidspunk-
tet pa grundlag af den pensionsalder, der ville veere opnaet
efter de hidtidige regler.

Stk. 2. Omregning efter stk. 1 foretages saledes: En pen-
sionsalder efter de hidtidige regler

under 10 ar Omregnes til 25 ar

fra 10 til 12 ar - 26 -
- 12 - 14 - - 27 -
- 14 - 16 - - 28 -
- 16 - 18 - - 29 -
- 18 - 20 - - 30 -
- 20 - 21 - - 31 -
- 21 - 22 - - 32 -
- 22 - 24 - - 33 -
- 24 - 26 - - 34 -
- 26 - 27 - - 3B -
- 27 - 29 - - 36 -
- 29 og derover - 37 -

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan, nar seerlige
forhold taler derfor, efter indhentet udtalelse fra Lgnningsra-
det bestemme, at virksomhed forud for ansattelse som tje-
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nestemand tages i betragtning ved beregning af pensionsal-
der efter de hidtidige regler, safremt sddan virksomhed er
udfart under ansettelse i statens tjeneste i Grgnland efter det
fyldte 30. ar.

Stk. 4. Pensionsalderen efter stk. 1-3 anvendes dog ikke
som grundlag, for beregning af pension, dersom tjeneste-
manden efter de gvrige bestemmelser i loven har opnaet en
pensionsalder, der er hgjere.

8 37 a. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Lenningsradet i de enkelte tilfeelde traef-
fe bestemmelse om tildeling af forhgjet pensionsalder og
eventuel tilleeggelse af pensionsret efter de forud for 1. juli
1969 gaeldende regler til tjenestemand, som uden at veere
omfattet af bestemmelserne i § 37 var ansat i tjenestemands-
stilling den 1. juli 1969, og som efter de pa dette omrade
fulgte retningslinjer kunne have faet tillagt forhgjet pen-
sionsalder, safremt forslag herom var blevet fremsat inden
den 1. juli 1969.

8 38. For tjenestemand, der forud for lovens ikrafttreden
er ansat uden ret til pension, indgar ansettelsestid indtil
ikrafttreedelsen i pensionsalderen efter reglerne i § 3 under
forudseetning af, at der for den medregnede tid sker efterbe-
taling af ordingert pensionshidrag efter de hidtidige regler.

Stk. 2. Ministeren for offentlig innovation kan efter ind-
hentet udtalelse fra Neaevnet for Helbredsbedgmmelser i Tje-
nestemandssager bestemme, at tjenestemend, der forud for
lovens ikrafttreden er ansat uden ret til pension af helbreds-
massige grunde, eller for hvem der hidtil er foretaget afkort-
ning af forhgjet pensionsbidrag i medfer af 8§ 43, stk. 2, i lo-
ven af 1964 om statens tjenestemand i Grgnland, ikke har
ret til pension efter § 6, stk. 1, safremt afsked finder sted in-
den for et neermere fastsat tidsrum som fglge af en lidelse,
der har givet anledning til ansattelse uden pensionsret eller
til afkortning af forhgjet pensionsbidrag.

§ 39. (Ophavet)

§ 40. En tjenestemand, der er fratradt sin stilling efter 1.
juli 1969, men far denne lovs ikrafttreeden, kan inden for en
frist af 6 maneder regnet fra ikrafttreedelsen veelge at lade
sig behandle i pensionsmassig henseende efter reglerne i
denne lov. Det samme galder enker og bgrn efter tjeneste-
mend, der er afgaet ved dgden i tiden mellem den 1. juli
1969 og lovens ikrafttraeden.

8 41. Ministeren for offentlig innovation kan yde pensi-
onstillaeg til:

a) a) De den 30. juni 1969 ansatte tjenestemand m.v., der
pa dette tidspunkt havde opnéet pensionsalder efter
reglerne i lov om statens tjenestemend i Grgnland af
1964, og hvis ansattelse ophgrer inden for tidsrummet
1. juli 1969 til 30. juni 1973 ved afsked pa grund af al-
der efter det fyldte 60. ar for hjemmehgrende tjeneste-
mand og efter det fyldte 55. &r for ikke-hjemmehgren-
de tjenestemand, jf. 10 i lov om statens tjenestemand i
Grgnland af 1971.

b) De den 30. juni 1969 ansatte ikke-hjemmehgrende tje-
nestemand m.v., jf. § 10 i lov om statens tjenestemend
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i Grgnland af 1971, der pa dette tidspunkt havde opnaet
pensionsalder efter reglerne i lov om Ignninger og pen-
sioner m.v. til statens tjenestemaend af 1958, og hvis
ansettelse ophgrer inden for tidsrummet 1. juli 19609 til
30. juni 1973 ved afsked pd grund af alder efter det
fyldte 60. ar.

Stk. 2. Pensionstilleg kan tillige ydes til tjenestemaend
m.v., der den 30. juni 1969 havde opnéet pensionsalder efter
de dagaldende regler, ved afsked i tiden 1. juli 1969 til 30.
juni 1973 som felge af opnaet afgangsalder ifglge over-
gangsmaessigt opretholdte bestemmelser eller ved afsked,
der skyldes helbredsbetinget utjenstdygtighed eller anden
utilregnelig arsag, samt til enker efter sadanne tjenestemand
m.v., som matte afga ved dgden i tidsrummet 1. juli 1969 til
30. juni 1973.

Stk. 3. Pensionstilleeg efter stk. 1 og stk. 2 ydes med et be-
lgb, der svarer til forskellen mellem pa den ene side pension
beregnet efter reglerne i lov om statens tjenestemend af
1964 sammenholdt med 88 25 og 26 i nervaerende lov hen-
holdsvis reglerne i lgnnings- og pensionsloven af 1958 sam-
menholdt med 8§ 2 og 3 i lov nr. 81 af 12. marts 1970 om
pensioner efter tidligere tjenestemandslove pa grundlag af
den pensionsgivende lgnindteegt pr. 1. juni 1969 og den pen-
sionsalder, der efter de @ldre regler ville vaere opnéet pa
pensioneringstidspunktet, og pa den anden side pension be-
regnet efter denne lovs gvrige bestemmelser. Bgrnepensi-
onstilleeg i henhold til lov om statens tjenestemand i Grgn-
land af 1964 eller lgnnings- og pensionsloven af 1958 og
bgrnepensionsydelser efter denne lov tages ikke i betragt-
ning ved opgerelsen af forskelshelgb.

Stk. 4. Pensionstillaeg efter stk. 1 til stk. 3 ydes som tilleg
til den efter denne lov fastsatte grundpension og reguleres
pé samme made som grundpension. Pensionstillaeg til egen-
pension indgdr i det belgb, hvoraf der beregnes egtefalle-
pension efter § 11, stk. 1.

Lov nr. 276 af 23. maj 1973 om &ndring af lov om pen-
sion til statens tjenestemand m.v. i Grgnland indeholder fal-

gende ikrafttraedelsesbestemmelse:)
§2
Loven har virkning fra den 1. juli 1969.2)

Lov nr. 234 af 12. juni 1975 om &ndring af lov om pen-
sion til statens tjenestemand m.v. i Grgnland indeholder fgal-

gende ikrafttraedelsesbestemmelse:3)
§2
Loven har virkning fra den 1. juli 1969.4
Lov nr. 638 af 19. december 1975 om &ndring af lov om

pension til statens tjenestemand m.v. i Grgnland (Bestem-
melser om pension til kommunernes tjenestemand m.v. i
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Grgnland) indeholder faglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:
5)

§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 1976.
Stk. 2. Bestemmelsen i § 1, nr. 7, har virkning fra 1. juli
1969.

Lov nr. 211 af 18. maj 1982 om &ndring af lov om pen-
sion til statens og kommunernes tjenestemand m.v. i Grgn-

land indeholder falgende ikrafttreedelseshestemmelse:®)
§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 1982.

Stk. 2. Ved opgerelse af pensionsalderen efter § 3, stk. 1,
medregnes tjenestemandens ansettelse under en grenlandsk
kommune inden for tidsrummet 1. januar 1976 til 31. de-
cember 1979.

Stk. 3. Bestemmelserne i 8 1, nr. 2, 4-7,9-10 og 19, har
virkning fra den 1. januar 1973.

83

Ved lovens ikrafttreeden ophaves § 1, stk. 2, i lov nr. 234
af 1979 om forleengelse af kollektive overenskomster og af-
taler m.v. i Grgnland.

Lov nr. 847 af 23. december 1987 om &ndring af lov om
pension til statens tjenestemand m.v. i Grgnland indeholder

falgende ikrafttraedelsesbestemmelse:”)
§2

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtggrelsen i Lovti-
dende®) og har virkning fra den 1. april 1986.

Lov nr. 333 af 6. juni 1991 om endring af lov om pen-
sion til statens tjenestemand m.v. i Grgnland indeholder fal-

gende ikrafttraedelsesbestemmelse:9)
§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i

Lovtidendel® og har virkning fra 1. april 1991 bortset fra §
1, nr. 3, der har virkning fra 1. juli 1990, og § 1, nr. 12, der
har virkning fra 1. oktober 1989.

Stk. 2. For sa vidt angar tjenestemand, der er ansat inden
denne lovs ikrafttreeden, bevares alle rettigheder, som disse
har erhvervet ved eller i henhold til lov, aftale m.v., der var
geldende den 31. marts 1991, ligesom alle pligter oprethol-
des.
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Lov nr. 1002 af 19. december 1992 om andring af lov
om pension til statens tjenestemand m.v. i Grgnland inde-

holder falgende ikrafttreedelsesbestemmelse:11)
§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i

Lovtidendel? og har virkning fra 1. april 1991 bortset fra §
1, nr. 2 0g 5, der har virkning fra 1. januar 1993.

Stk. 2. § 1, nr. 3, finder anvendelse for barn, der ikke er
fyldt 18 ar den 1. april 1991.

Stk. 3. Bgrnepension og bgrnepensionstilleeg, der ved lo-
vens ikrafttreeden er bevilget forleenget ud over barnets fyld-
te 18. ar, kan af finansministeren forlaenges ud over det fyld-
te 21. ar, hvis barnets uddannelse ikke er afsluttet pa dette
tidspunkt og forholdene taler derfor. Forlaengelsen vil kun
kunne bevilges i yderligere 1 ar og ikke ud over den 31. de-
cember 1993, medmindre forleengelse ud over denne dato
allerede er bevilget.

Lov nr. 346 af 2. juni 1999 om &ndring af tjenestemands-
pensionsloven, tjenestemandsloven og en raekke andre love
(Opfalgning pa nedsettelsen af folkepensionsalderen, e&n-
dring af reglerne om tjenestemandsretterne, afskedigelse af
aremalsansatte, anszttelse af personer uden dansk indfgdsret

m.v.) indeholder falgende ikrafttraedelsesbestemmelse:13)
88

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i

Lovtidende.14)

Stk. 2-3. (Udelades)

Stk. 4. For tjenestemand, hvis aremalsansattelse er pabe-
gyndt ved lovens ikrafttreeden, galder de hidtidige regler om
uansggt afsked.

Stk. 5-6. (Udelades)

Lov nr. 1426 af 22. december 2004 om &ndring af lov
om statens tjenestemend i Grgnland og lov om pension til
statens tjenestemeand m.v. i Grgnland (Legn ved nedrykning,
tjenestefrined, kongelig udnaevnelse, aremalsansattelse og
ansattelse af personer uden dansk indfgdsret) indeholder

folgende ikrafttreedelseshestemmelse:1%)
§3

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2005.

Stk. 2. (Udelades)

Stk. 3. 8 2, nr. 3, har virkning for personer, der har pensi-
onsrettigheder fra ansettelse i stillinger, der er omfattet af
overenskomst af 1. juni 2001 mellem Danmark, Finland, Is-
land, Norge og Sverige om samordning af pensionsrettighe-
der ifglge statslige pensionsordninger, og som ved overens-
komstens ikrafttreeden den 1. marts 2002 endnu ikke er be-
vilget pension. De péagaldende kan inden den 1. marts 2007
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veelge at fa deres pension beregnet efter den hidtidige pensi-
onsoverenskomst af 18. december 1973 mellem Danmark,
Finland, Norge og Sverige som a&ndret senest ved protokol
af 28. juni 1990.

Stk. 4. 8 2, nr. 7 og 9, har virkning for sgtefellepension
efter tjenestemand eller pensionerede tjenestemand, der dgr
den 1. januar 2005 eller senere.

Stk. 5. For personer, som forud for den 1. juni 1971 har
veeret konstitueret i aremalsstilling, medregnes konstituti-
onstiden i dremalsansettelsen.

Lov nr. 527 af 24. juni 2005 om &ndring af forskellige
love pa Finansministeriets omrade (Konsekvensandringer
som fglge af kommunalreformen) indeholder falgende

ikrafttraedelsesbestemmelse:16)
§6

Loven traeder i kraft den 1. januar 2007.

Lov nr. 249 af 31. marts 2009 om &ndring af lov om sta-
tens tjenestemaend i Grgnland og lov om pension til statens
tjenestemand m.v. i Grgnland (Ophevelse af den generelle
pligtige afgangsalder) indeholder fglgende ikrafttreedelses-

bestemmelse:17)
§3

Stk. 1. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.1®)

Nr. 520.

Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 1371 af 28. december 2011 om endring af lov
om tjenestemandspension og lov om pension til statens tje-
nestemand m.v. i Grenland (Ophavelse af aldersgraenser
for optjening af pensionsalder og krav om mindste pensions-
alder for ret til opsat pension, fastsattelse af pension for vis-
se tjenestemend og fertidspensionsfradrag for visse tjene-

stemand) indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:
19)

83

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2012.
Stk. 2. 8 1, nr. 1, 2 og 8, og 8 2 har virkning for tjeneste-
meend, der anseettes den 1. januar 2012 eller senere.

Lov nr. 628 af 8. juni 2016 om endring af lov om Udbe-
taling Danmark og forskellige andre love (Overfarsel af op-
gaver fra Statens Administrations Finansservicecenter m.fl.
til Udbetaling Danmark m.v.) indeholder fglgende ikrafttree-

delsesbestemmelse:20)
§ 54

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. oktober 2016, jf. dog
stk. 2 og 3.
Stk. 2-3. (Udelades).

Finansministeriet, den 18. maj 2017

SoPHIE LgHDE

/ Jesper Schaumburg-Mdiller
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)

Lovaendringen vedrgrer § 1, stk. 1 0g 3, 88 3 a, 30 3, 35 a, 37 aog 41.

Loven blev kundgjort i det hafte af Lovtidende, der udkom den 1. juni 1973. Loven tradte dermed i kraft den 8. juni 1973, jf. den dagaldende bestemmel-
se.

Lovaendringen vedrgrer kapitel 8 a.

Loven blev kundgjort i det hefte af Lovtidende, der udkom den 21. juni 1975. Loven tradte dermed i kraft den 28. juli 1975, jf. den dagaldende bestem-
melse i Lovtidendelovens 8 3, 2. pkt.

Lovaendringen vedrgrer lovens titel, 8 3, stk. 1 og 2, § 3 a, stk. 1, 8 23, stk. 1 og 2, § 24, stk. 3-5, og kapitel 7 a.

Lovaendringen vedrgrer lovens titel, § 1, stk. 1 09 3, 8§ 3, stk. 1, 409 7, 8 3 a, stk. 4,83 b, § 7, stk. 1, § 20, stk. 1, 4 og 5, § 23, stk. 1, overskriften til
kapitel 7 a, §8 24 a-24 d og § 39, stk. 1.

Lovaendringen vedrgrer § 1, stk. 1, § 3, stk. 7, 2. pkt., 8 3 a, stk. 30g 4, 8 3 b, stk. 2 og 3, § 4, stk. 2 0og 3, § 6, stk. 3, § 11, stk. 2, 2. pkt., 8§ 20-23 og 39.
Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 31. december 1987.

Lovaendringen vedrgrer § 3, stk. 1, 2, 4 og 7, 2. pkt., § 4, stk. 4, 8 10, stk. 2, § 21, stk. 2, 88 22, 24 og 31 a.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 7. juni 1991.

Lovaendringen vedrarer § 4, stk. 1, § 13, stk. 1, 8 15 og § 23, stk. 4, 1. og 2. pkt.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 21. december 1992.

Lovaendringen vedrgrer § 35 b.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 3. juni 1999.

Lovaendringen vedrarer § 2, § 3, stk. 20g 4, 8 3 a, § 4, stk. 1, § 6, stk. 2 og 3, § 10, stk. 1-3, kapitel 3 a, § 20, stk. 4, 2. og 3. pkt., § 32, stk. 2, §8 35 og 35
a.

Lovaendringen vedrarer § 3 a, stk. 1.

Lovaendringen vedrarer § 6, stk. 1.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 1. april 2009.

Lovaendringen vedrarer § 3, stk. 1-3, § 3 a, stk. 1, § 3 b, stk. 1, og § 20, stk. 1.

Lovandringen vedrgrer § 32 og § 35 b.
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