Lovgivning Nr. 6 27.november 2018 Geeldende

Inatsisartutlov om aendring af Inatsisartutlovom
fartidspension
(Sproglige rettelser)

§1

I Inatsisartutlov nr. 40 af 9. december 2015 om fertidspension, som @ndret ved Inatsisartutlov nr. 19 af 28.

november 2016 og Inatsisartutlov nr. 40 af 23. november 2017, foretages folgende ndringer:

1.§ 17, stk. 4, 2. pkt., affattes sdledes:

” Grundpensionen nedsattes, safremt fgrtidspensionistens arlige samlede aktuelle indkomst, bortset fra
fartidspension, alderspension og pension udbetalt efter Nordisk Konvention om social sikring, overstiger
28.000 kr. tillagt 50 pct. af hgjeste fgrtidspension efter § 17, stk. 2

2.§ 29 affattes séledes:
7§ 29. Personlige tilleeg bevilges af kommunalbestyrelsen efter en individuel vurdering af behovet enten som:
1) en lebende ydelse, der fastsattes for hajest 1 ar ad gangen, eller
2) engangshjelp til deekning af serlige behov, herunder bl.a.:
a) briller,
b) beklaedning,
¢) bohave,
d) rimelige rejseudgifter til rejser inden for Grenland, og
e) andre engangsudgifter, der skennes ngdvendige.
Stk. 2. Der kan ikke ydes engangshjalp til rejser uden for Grenland.
Stk. 3. Tilbagebetaling af personligt tilleg kan kraeves, safremt:
1) der ydes personlige tilleeg pa grund af uforsvarlig ekonomi, eller
2) en fortidspensionist, der har modtaget personligt tilleg, senere far udbetalt et beleb, der deekker samme tidsrum
og samme formal som det personlige tilleg.
Stk. 4. Tilbagebetaling kan alene kraeves, hvis fertidspensionisten i forbindelse med bevillingen er gjort bekendt
med tilbagebetalingspligten.
Stk. 5. Personlige tilleeg udbetales ikke til fortidspensionister, der har fast bopel uden for Grenland.

Stk. 6. Naalakkersuisut kan fastsaette neermere regler om personlige tilleeg.”



§2

Inatsisartutloven treeder i kraft den 1. december 2018.

Grgnlands Selvstyre, den 27. november 2018

Kim Kielsen



