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Spørgsmål til FM2023/46 – ændring af lov om erhvervsuddannelser 

Under Forårssamlingen har Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idræt og Kirke fremsat forslag 

til: Inatsisartutlov om ændring af Inatsisartutlov om erhvervsuddannelser og kurser på 

erhvervsuddannelsesområdet.  

 

Udvalget finder nærværende lovforslag positivt, da det har potentiale til at øge uddannelsesniveauet 

i landet. Udvalget bemærker dog, at flere af høringssvarene påpeger, at et øget optag af elever på 

erhvervsuddannelserne vil medføre et øget behov for praktikpladser, da kravet, om at elever skal 

have en lærlingekontrakt eller uddannelsesaftale for at fuldføre en erhvervsuddannelse, skal 

opretholdes. Dette adresseres ikke i Departement for Uddannelse, Kultur, Idræt og Kirkes 

høringssvarnotat. 

På denne baggrund stiller udvalget følgende spørgsmål:  

 

1. Hvordan forholder Naalakkersuisut sig til de høringssvar, der påpeger, at et øget optag af 

elever på erhvervsuddannelserne, vil medføre et øget behov for praktikpladser?  

 

2. Hvilke tiltag er der, som søger at fremme antallet af praktikpladser for elever på 

erhvervsuddannelserne?  

 

3. Vil Naalakkersuisut i samarbejde med erhvervsuddannelserne iværksætte tiltag, der sikrer 

praktikpladser til det øgede optag af elever, som muliggøres af nærværende lovændring? 

 

a. Hvis ja, hvilke tiltag påtænker man at iværksætte? 

b. Hvis nej, med hvilken begrundelse findes det ikke relevant at iværksætte tiltag? 

 

4. 1. januar 2021 trådte Inatsisartutlov om virksomheders og offentlige myndigheders 

samfundsansvar ved ansættelse af lærlinge og praktikanter i kraft. Kan man på nuværende 

tidspunkt vurdere, om loven har fremmet udbuddet af praktikpladser?  

 

5. I ’Uddannelsesplan II 2022’ fremgår det, at man forventer at den elektroniske formular, som 

myndigheder og virksomheder er forpligtet til at udfylde, vil være tilgængelig i løbet af 2022. 

Er den elektroniske formular tilgængelig dagsdato?  

a. Hvis ja, hvilken betydning har den haft for udbuddet af praktikpladser? 
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b. Hvis nej, hvornår forventes den tilgængeliggjort?  

 

6. Hvilke vilkår og betingelser påtænker Naalakkersuisut at fastsætte for godkendelsen af de 

uddannelsesplaner, der åbner op for at elever kan starte på en erhvervmæssig 

grunduddannelse uden at have indgået en lærlingekontrakt eller uddannelsesaftale?  

 

 

Udvalget skal anmode om snarest muligt at modtage en skriftlig besvarelse (grønlandsk og dansk) 

af ovenstående spørgsmål. Besvarelsens ønskes modtaget senest d. 16. maj. Besvarelsen bedes 

fremsendt elektronisk til udvalgets sekretær aihjo@ina.alla.gl og Inatsisartut 

(inatsisartut@inatsisartut.gl).  

 

 

På forhånd tak, 

På vegne af Udvalget for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke 

Med venlig hilsen 

 

 
 

Doris J. Jensen 

Udvalgsformand 
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